
  

 

PLANO DE TRABALHO  
ANO 2024 

 
 
EMENDA PARLAMENTAR Nº: 202444710002 
PROCESSO:  
VALOR: R$ 100.000,00 
 
I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO 
 
Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiências, Idosas e suas 
Famílias 
 
II - IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 
 
Entidade: ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA 

CNPJ:45.316.338/0001-95 

Endereço: Av. Dom Pedro I, 1871 

Cidade: Franca UF: SP      CEP: 14.409-17     Telefone: (16) 3712-9700 

E-mail: apae@apaefranca.org.br 

Possui CEBAS: Sim ( X  )  Não (    ) 

 
 
III - IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL: 
 
Nome: Paulo Henrique Ferreira             CPF: 129.387.608-92 

Carteira de Identidade/Órgão Expedidor: 23.100.274-9     -  Cargo: Presidente 

Qualificação completa: brasileiro, natural de Ribeirão Preto, casado, empresário. 

Endereço residencial: Rua Solimões, 1163 – Res. Amazonas 

e-mail: presidente@apaefranca.org.br    -     Telefone: 16 3712 9700 

Período de mandato da diretoria: de 01/01/2023 à 31/12/2025 

 
IV – DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANÁLISE DE 
CONTEXTO E JUSTIFICATIVA: 
 

A cidade de Franca localiza-se na região nordeste do Estado de São Paulo e sedia 

a 14ª região Administrativa do Estado. O município é classificado como de grande porte, 

é cidade sede da Diretoria Regional de Assistência e Desenvolvimento Social, com 

abrangência de 23 municípios. Dados do último Plano Municipal de Assistência Social 

de Franca (2018-2021) apontaram que 4.153 pessoas declararam possuir deficiência 



  

 

intelectual; 19.325 deficiências física; 41.386 deficiências visual e 13.689 deficiências 

auditiva, totalizando um número de 78.553 pessoas com alguma deficiência, 2,1% (6.691) 

disseram possuir deficiência do tipo severo, o que requer um maior apoio e serviços de 

proteção social, considerando a sobrecarga do cuidador.  

No mesmo período, o plano apontou que o número de pessoas com deficiência 

inscritas no Cadastro Único em Franca era de 4.519 pessoas, havendo 3.422 beneficiários 

do BPC e 841 que eram beneficiários do Programa Bolsa Família, sendo este público 

prioritário para acesso às diversas políticas públicas, principalmente a política de 

assistência social. No sistema de Dados utilizado pela SEDAS, o GESUAS aponta que 

19% das pessoas possuem deficiência intelectual, podemos inferir que trata-se de 20% 

considerando que há 1% de pessoas com Síndrome de Down, que caracteriza-se também 

pela deficiência intelectual. Observamos também que, segundo o GESUAS 46,40% das 

pessoas com deficiências residem na região norte e oeste do município, região onde está 

instalada a sede da APAE e a oferta de serviços. Os dados corroboram com os da base de 

dados utilizada pela APAE – sistema Argus, que indicam que grande parte dos atendidos 

residiam na região norte, seguidos da região oeste. Ainda sobre o perfil dos atendidos, 

majoritamente o atendimento é composto pela população adulta, beneficiárias do BPC. 

Historicamente a APAE de Franca oferta serviços para pessoa com deficiência 

desde a sua fundação, há mais de 50 anos, e vem de forma contínua aprimorando a oferta, 

seguindo as legislações que regem as parcerias, bem como atendendo as diretrizes da 

política de assistência social, da Lei Brasileira de Inclusão e demais legislações que tratam 

da pessoa com deficiência. 

Oferta atualmente Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com 

Deficiência, Idosas e suas Famílias nas modalidades de Centro Dia para pessoa com 

deficiência, idoso com dependência, Centro Dia Intergeracional, Unidade Referenciada e 

Serviço no Domicílio. Os serviços atendem diretamente 390 pessoas com deficiências e 

suas famílias, em espaço próprio, com salas adequadas ao número de atendidos, com 

mobiliário e recursos suficientes para atender a demanda. Os serviços são referenciados 

ao CREAS I e II em relação a inserção e exclusão de demandas. 

A proposta apresentada refere-se a incremento e manutenção dos serviços: 

Centro Dia para pessoa com Deficiência, Centro Dia Intergeracional e Unidade 

Referenciada, os três serviços atende 310 pessoas com deficiências e suas famílias.  



  

 

A pessoa com deficiência conviveu por séculos com a exclusão, embora na 

atualidade seja mais debatido o tema, ainda é comum vivências de preconceitos e de 

exclusão. As ações durante muito tempo estavam centradas na adaptação física, nas 

alterações estruturais, que são importantes, mas não esgota todas as demandas da pessoa 

com deficiência. Com a CF (1988), a pessoa com deficiência foi contemplada em dois 

objetivos da política da assistência social, sendo a habilitação, a reabilitação e a promoção 

na vida comunitária; e a previsão do BPC para a população mais empobrecida, 

considerando o recorte de renda inferior a um quarto do salário mínimo, além da 

impossibilidade de inserção no mercado de trabalho, em razão da deficiência. O benefício 

permitiu que muitas famílias e pessoas com deficiências tivessem acesso a renda, 

favorecendo o acesso a outros direitos.  

Porém, na política de assistência social, somente em 2009 a pessoa com 

deficiência foi contemplada com serviços específicos na proteção especial, e previsão de 

atendimento nos serviços da proteção básica. Para além da previsão de serviços, da 

adaptação física e estrutural, é necessário também para garantir a inclusão, a formação 

aos trabalhadores do SUAS na perspectiva inclusiva. 

A sociedade do consumo e do utilitarismo impõe uma cultura do descarte, é 

necessário que se discuta nos trabalhos da rede, a cultura do cuidado, e que o Estado 

ofereça serviços para apoiar as famílias, que busquem a manutenção dos vínculos, que 

reconheça o trabalho invisível majoritário de mulheres que deixam a vida profissional, 

pessoal, para prover os cuidados dos filhos com deficiência. A institucionalização não 

deve ser o destino de pessoas com deficiência, com a ausência do principal cuidador. 

O SEPREDI, como previsão de serviços na média complexidade, contribui com 

essas famílias ao ofertar proteção social durante o dia, com a redução da sobrecarga em 

relação aos cuidados. 

Os serviços ofertados pela APAE, vem enfrentando desafios na execução do 

trabalho, temos observado que muitos responsáveis estão em processo de 

envelhecimento, apresentando maiores dificuldades para garantir cuidados, inclusive 

necessitando de apoio também, além dessa questão estamos com aumento de casos de 

usuários com demência, a pessoa com deficiência inicia o processo de envelhecimento de 

forma mais precoce, aumentando limitações e necessidades de apoio. Também estamos 

com uma demanda de usuários com maiores dificuldades, com agravamento das 



  

 

condições físicas, aumento de demanda de usuários com TEA, necessitando de apoio 

através de estagiários, atualmente estamos 08 estagiários que são pagos com recursos 

próprios. 

Segundo pesquisa interna, os atendimentos do Centro Dia para Pessoa com 

Deficiência e Idosos com Dependência, Centro Dia Intergeracional e Unidade 

Referenciada, são responsáveis pela prevenção do acolhimento em Residência Inclusiva 

numa média de 30%, o que demonstra o impacto do serviço. Além desse índice temos 

como impacto direto do serviço: 

 Promoção e acessos a benefícios, programas de transferência de renda e 

outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de 

Garantia de Direitos para 15% dos atendidos. 

 310 famílias que tiveram diminuição do stress, cansaço, em razão da 

prestação de cuidados prolongados, e diminuição de casos de denúncias infundadas. 

 Possibilidade de inserção e manutenção produtiva através do trabalho de 

cuidadores ou familiares que residem sozinhos com os usuários; 

 Promoção da autonomia e independência em 75 %, através das atividades 

que aumentam as aquisições dos usuários como: aprender a se trocar sozinho, a cuidar da 

higiene pessoal, a segurança pessoal, aprender a cozinhar e fazer lanches simples; a 

sinalizar problemas de saúde ou de situações de violências. 

O serviço ofertado, além de demonstrar resultados positivos no aprimoramento 

da autonomia do usuário, diminuição do isolamento e exclusão social vivenciado pelos 

usuários, diminuição das situações de negligência, maus tratos, abandono, promoção do 

acesso a outros serviços no território, tem trabalhado intensamente no fortalecimento do 

papel protetivo da família e apoio em situações de insegurança alimentar, como forma de 

garantir a permanência familiar. 

A presente proposta prevê incremento temporário para o custeio de materiais de 

consumo, serviços de terceiros - transporte, prevê a aquisição de uniformes para equipe 

de trabalho, capacitação, material de limpeza e higiene, materiais de papelaria e 

alimentação para a reunião de famílias atendidas no Centro Dia para pessoa com 

deficiência e idosa, Centro Dia intergeracional e Unidade Referenciada. Os serviços são 

cofinanciados majoritariamente pelo município, governo federal e a Unidade 

Referenciada também recebe uma pequena contrapartida do Estado. A APAE, 



  

 

reconhecendo a importância dos serviços desenvolvidos na área da assistência social, co-

financia com recursos próprios parte do custeio e pessoal dos serviços, porém, a cada ano 

em razão da redução da captação própria, vem encontrando dificuldades para arcar 

financeiramente com os serviços. A qualidade na oferta sempre foi uma busca constante, 

para tanto, proporciona capacitação interna, bem como a liberação dos trabalhadores para 

participar de capacitações e eventos externos, arcando inclusive com horas extras. 

O incremento temporário através de recursos provenientes de emendas 

parlamentares permitem o apoio na manutenção dos serviços, e indiretamente contribuem 

para a permanência dos usuários nos serviços. Todas as ações previstas na utilização do 

recurso constam no Plano de Trabalho apresentado a SEDAS para execução dos serviços: 

Unidade Referenciada, Centro Dia Intergeracional e Centro Dia para pessoa com 

Deficiência. A aquisição dos materiais e serviços de terceiros serão precedidos de 

orçamento e opção pelo melhor preço. 

 
V – OBJETIVOS: 
 
GERAL: Promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das 

pessoas com dependência, idosas com deficiência, seus cuidadores e suas famílias, bem 

como a defesa e garantia de direitos, no Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas 

com Deficiência e suas Famílias. 

 
ESPECÍFICOS: 
 

 Desenvolver ações especializadas para a superação das situações 

violadoras de direitos que contribuem para a intensificação da dependência;  

 Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com 

deficiência e idosas com dependência, seus cuidadores e suas famílias;  

 Prevenir o acolhimento institucional e a segregação dos usuários do 

serviço, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária;  

 Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e 

outros serviços socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema de 

Garantia de Direitos;  

 Promover apoio às famílias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua 

sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à autonomia 



  

 

dos envolvidos e não somente cuidados de manutenção; mobilizando a família de origem, 

ampliada e estendida, bem como a comunidade local no processo de cooperação para a 

prevenção das situações de isolamento social e de compartilhamento de cuidados. 

 Fortalecer os vínculos familiares e comunitários e incentivar a participação 

da família e em atividades no território articuladas pela rede socioassistencial, CRAS e/ou 

CREAS. 

 
VI – METAS, ATIVIDADES, FORMAS VERIFICAÇÃO E METODOLOGIA 
 

META INÍCIO TÉRMINO QTD. CUSTO UNITÁRIO* CUSTO TOTAL*  

Ofertar serviço especializado 
para 100% dos usuários, por 12 
meses 

10/09/2024 31/12/2025  R$ 0,00  R$ 0,00  
 

Etapa 1 Disponibilizar 
condições para que os usuários 
permaneçam no serviço 

   R$ 0,00  R$ 21.500,00 
 

Atividades:  
Aquisição de gêneros de alimentação 
Aquisição de uniformes: camisetas, jalecos 
Aquisição de material didático pedagógico 
Aquisição de material de limpeza e produto de higiene.  

 

 

 
Metodologia: Conforme já descrito as despesas de custeio serão para os serviços de CDD; CDI e Unidade 
Referenciada. A alimentação prevista no plano de trabalho refere-se ao apoio nas reuniões de famílias e 
equipe, com oferta de lanche. Nós temos reuniões com famílias que acontecem bimensal, cujo temas são 
definidos com as famílias na primeira reunião do ano, e temos reuniões mensais em parceria com a 
Unesp/CJS que trabalha a temática dos direitos da pessoa com deficiência. Dessa forma, o lanche será 
dividido entre os três serviços, e será destinado apenas para as reuniões temáticas, considerando que teremos 
a previsão de 12 reuniões com o serviço social e 08 reuniões com o Centro Jurídico Social da Unesp. A 
média de participante nas reuniões está em torno de 20 a 25 participantes. Também a previsão de ofertar 
lanche na capacitação que está prevista no Plano de Trabalho. 
 
Em relação aos uniformes, haverá a oferta de jalecos, camisetas para todos os profissionais, entre 
educadores, cuidadores, pessoal de manutenção, cozinha, motoristas e estagiários. Os que foram destinados 
há algum tempo já encontram-se gastos, puídos e necessitam de reposição, e temos profissionais que ainda 
não dispõe de uniformes, alguns profissionais receberão até dois jalecos ou camisetas, dependendo das 
condições dos que estão usando, e aqueles que não dispõe de nenhum também receberão dois 
jalecos/camisetas. Os jalecos e camisetas dos serviços da assistência social, serão confeccionados por 
empresa de uniformes, pois são personalizados e também bordados, e as camisetas são silkadas. Todo 
material cedido pela instituição, quando do desligamento permanece com a instituição, e após devidamente 
higienizados, são destinados a outros profissionais que possuem a mesma numeração. O uso do uniforme 
permite fortalecer a identidade do serviço, melhora a organização do trabalho, padroniza e identifica a 
identidade do serviço. O quantitativo de trabalhadores que fazem uso de uniforme e camisetas é de 43 
pessoas somado nos três serviços. 
 

 
 
 

 



  

 

Os materiais de limpeza e de higiene visam promover os cuidados de higiene pessoal, considerando que 
temos usuários que em razão da deficiência, são mais dependentes para o apoio com as atividades de vida 
diária, como troca, banhos, higiene oral, e demais cuidados pessoais, dessa forma estamos prevendo a 
utilização do recurso com essa despesa. Temos um quantitativo de usuários que fazem a higiene pessoal na 
instituição, em razão da dificuldade da família conseguir manter por diversas razões (envelhecimento, 
problemas de saúde grave), sendo que tomam banho diariamente na instituição. A despesa também 
contempla os materiais utilizados pela Terapeuta Ocupacional dos serviços, que estimulam a autonomia e 
cuidados pessoais de higiene com os usuários que possuem habilidades para as atividades de vida diária. As 
oficinas de AVD e AVP acontecem semanalmente por grupos de coletivos e visam elevar a independências 
dos usuários na manutenção da higiene diária. Como possibilidade de aprimoramento dessa atividade as 
Terapeutas Ocupacionais têm como proposta a implementação do projeto de apoio ao envelhecimento ativo 
da pessoa com deficiência. A pessoa com deficiência possui clinicamente um processo de envelhecimento 
mais acelerado do que as pessoas sem deficiência, por isso é necessário trabalho preventivo para mitigar a 
sobrecarga da família. Temos recebido queixas de familiares de que alguns usuários estão muito displicentes 
com a higiene pessoal, perdendo habilidades adquiridas como capacidade de fazer a higiene pessoal, 
cuidados com roupas, calçados. Dessa forma, como possibilidade de manter as habilidades adquiridas, serão 
criados dois grupos com no máximo 08 usuários cada, com esse perfil, para serem trabalhados de forma 
mais sistemática uma vez por semana, por uma hora, além desse trabalho na instituição, esses usuários 
também serão orientados no ambiente doméstico após completar os módulos planejados: cuidados pessoais, 
cuidados com vestimentas. 
 
 Para o alcance dos objetivos específicos utilizamos as mais diversas estratégias, e metodologia através de 
projetos temáticos, música, teatro e roda de conversa, considerando que o trabalho tem uma dimensão 
socioeducativa que visa a autonomia, independência para aqueles que possuem essa condição e cuidados 
afetivos e sociais para os usuários com maior dependência, portanto, estamos prevendo despesa com material 
didático e pedagógico que serão utilizados na execução das atividades com projetos diferenciados. Como há 
uma limitação do recurso para custeio dos repasses oriundos da parceria, com o incremento será possível 
aprimorar as atividades socioeducativas com projetos temáticos que ocorrerão nos meses que fazem alusão 
a pessoa com deficiência sendo setembro e dezembro. No mês de setembro comemora-se no dia 21, o Dia 
Nacional de Luta da Pessoa com Deficiência, estamos planejando ações diversificadas junto aos coletivos, 
assim como no dia 03 de dezembro que comemora-se o Dia Internacional da Pessoa com Deficiência. Essas 
ações acontecerão em formas de oficinas mediadas pelo uso da arte, para trabalhar questões relacionadas ao 
preconceito, a inclusão social e as potencialidades da pessoa com deficiência. Os coletivos finalizarão com 
uma mostra interna, no saguão principal da instituição e na semana do dia 20 a 27 de setembro. No mês de 
dezembro iremos trabalhar nos coletivos a trajetória nacional e internacional dos direitos da pessoa com 
deficiência, as principais personagens brasileiras que contribuíram com a efetivação dos direitos, essas 
oficinas serão mediadas pela arte, música, filmes e documentário, sendo que cada coletivo irá adaptar as 
estratégias de acordo com o perfil dos usuários, e para finalizar na semana de 02 a 06 de dezembro, faremos 
um dia de mobilização na área externa da instituição, com cartazes e faixas em alusão a essa data. Outra 
destinação do material de custeio será para as oficinas promovidas em parceria com o CJS que acontecem 
mensalmente, com o objetivo de trabalhar os direitos da pessoa com deficiência junto as famílias. A parceria 
tem como proposta compartilhar informações sobre os direitos da pessoa com deficiência, formas de acesso 
ao sistema de garantia de direitos, estimulo a participação social e política. Como estratégia de mediação 
dos grupos são utilizados materiais lúdicos, promovidas vivências para estimular a participação nas 
discussões e ações do grupo. 
 
Formas de verificação: Relatório de Atividades, prestação de contas, lista de presença em reuniões, registro 
fotográfico. 

 
 
 



  

 

   
Etapa 2 Disponibilizar 
condições para que os 
usuários permaneçam no 
serviço, ofertar capacitação 
para trabalhadores e 
famílias 

        R$ 0,00  R$ 78.500,00 

 

Atividades:  
Pagamento de serviços de terceiros – transporte 
Pagamento de serviços de terceiros - Capacitação  
 

 
 

 
Metodologia: Os serviços: CDD, CDI e UR preveem a oferta de transporte, que deverá passar por avaliação 
social considerando a limitação de vagas e alta demanda, portanto, estamos prevendo pagamento da empresa 
para execução do serviço.  Dos 310 usuários atendidos em torno de 60% são atendidos pelo transporte, a 
previsão de custo total com transporte para 2024 é de R$ 272.476,00 e na parceria foi prevista R$ 168.514,51, 
portanto. Há a previsão de atender no máximo mais 10% do total de usuários atendidos no transporte, nas 
regiões que possuírem disponibilidade de vaga. O recurso ora solicitado também será destinado na 
manutenção do transporte, referente ao recurso da contrapartida da APAE, que tem sido tema de discussão 
da diretoria na viabilidade de manutenção desse custo. A questão do transporte, foi deliberação XIII 
Conferência Municipal de Assistência Social, (2023), apontada pelos usuários que participaram, onde 
colocaram como maior dificultador para frequentar os serviços a falta do transporte ou passe de ônibus. Essa 
realidade também é muito presente nas famílias atendidas, dessa forma, para que seja assegurada a 
frequência, o transporte é primordial, considerando a expansão urbana que a cidade tem vivenciado, 
principalmente na região oeste e sul, temos uma demanda alta na região oeste. Observamos que os usuários 
que mais necessitam do serviço, da proteção social precisam de vários apoios para garantir sua permanência. 
 
 
É importante refletir que para alcançar os objetivos dos serviços, é necessário ter trabalhadores qualificados, 
o diferencial do trabalho socioeducativo são os recursos humanos. A natureza do serviço exige habilidades, 
conhecimentos e estratégias diferenciadas na perspectiva socioeducativa, pois ainda não temos ações de 
formação específica e continuada dos profissionais pela política de assistência social. O serviço é 
especializado, está na média complexidade e exige formação e qualificação para favorecer as seguranças 
afiançadas pela política de assistência social e demais legislações, dessa forma, estamos prevendo 
capacitação na área da pessoa com deficiência para trabalhadores e famílias, preferencialmente no mês de 
agosto, mas caso o recurso não esteja disponível será programado em data que faça alusão a questão da 
deficiência ou da política de assistência social. Como o recurso não tem previsão de pagamento, não teria 
como precisar uma data, mas o previsto é pagamento de palestrante, seguindo a legislação que trata do 
processo de transferência de recursos públicos. Temos a previsão de abranger uma média de mais de 59 
trabalhadores da assistência social e respectivas famílias dos 310 atendidos, desde que tenham a 
disponibilidade de participação na data programada. 
 

 
 
 
 

 
 
Formas de verificação: Relatório de Atividades; Prestação de Contas, registro fotográfico. 

 
 
 

 
  



  

 

VII – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES  
 

ATIVIDADES / MÊS 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Fortalecimento da 
identidade do serviço – 
dispensação de 
jalecos/camisetas 

    X X X X X    

Projeto de apoio ao 
envelhecimento ativo da 
pessoa com deficiência e 
promoção da autonomia 
e Independência da 
pessoa com deficiência  

X X X X X X X X X X X X 

Oficina temáticas: 
Setembro Verde / Dia 
Internacional da Pessoa 
com Deficiência  

   X X  X X     

Reunião de famílias com 
CJS – Direitos da pessoa 
com deficiência 

  X   X   X   X 

Apoio na permanência e 
frequência no serviço - 
transporte 

X X X X X X X X X X X X 

Reuniões temáticas – 
famílias e equipe técnica 

   X    X    X 

Promoção de capacitação 
de equipe e famílias do 
serviços da assistência 
social - Palestra 

       X     

Reunião com famílias / 
Projeto de Direitos CJS 

X X X X X X X X X X X X 

monitoramento  X  X  X  X  X  X  
Prestação de contas / 
Relatório de Atividades 

           X 

 
 

Franca, 07 de agosto de 2024 
 
 
 
 
 

Paulo Henrique Ferreira 
Presidente APAE de Franca 

Gestão 2023 - 2025 
 



VIII – RECEITAS

ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$

Cofinanciamento Municipal R$ 0,00 R$ 0,00

Cofinanciamento Estadual R$ 0,00 R$ 0,00

Cofinanciamento Federal R$ 0,00 R$ 100.000,00

Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00

TOTAL R$ 0,00 R$ 100.000,00



Aquisição Natureza de Despesa Qtd. Custo Unitário Custo Total

1

UNIDADE

Fonte 1  R$               2.500,00 

1

UNIDADE

Fonte 1  R$               5.000,00 

1

UNIDADE

Fonte 1  R$               4.000,00 

1

UNIDADE

Fonte 1  R$            10.000,00 

1

UNIDADE

Fonte 1  R$            68.500,00 

1

UNIDADE

Fonte 1  R$            10.000,00 

Outros materiais de 

consumo

5.11 - Material de Limpeza e Produto

de Higienização
 R$                    416,66667  R$              5.000,00 

Prefeitura Municipal de Franca

XIX – PLANO DE APLICAÇÃO – AQUISIÇÕES

Gêneros de Alimentação
5.3 - Gêneros de Alimentação  R$                    208,33333  R$              2.500,00 

Prefeitura Municipal de Franca

Outros materiais de 

consumo
Prefeitura Municipal de Franca

5.18 - Material didático pedagógico  R$                    833,33333  R$            10.000,00 

 R$            10.000,00 

Prefeitura Municipal de Franca

 R$                5.708,33333  R$            68.500,00 

Prefeitura Municipal de Franca

Outros Serviços de

Terceiros - Pessoa Jurídica

7.37 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica - Transporte

Outros Serviços de

Terceiros - Pessoa Jurídica

7.37 - Outros Serviços de Terceiros -

Pessoa Jurídica - Capacitação
 R$                    833,33333 

Outros materiais de 

consumo

5.12 - Uniformes  R$                    333,33333  R$              4.000,00 

Prefeitura Municipal de Franca



Natureza de Despesa Valor

5 - Materiais de consumo  R$                                            21.500,00 

5.3 - Gêneros de Alimentação  R$                                              2.500,00 

5.11 - Material de Limpeza e Produto de Higienização  R$                                              5.000,00 

5.12 - Uniformes  R$                                              4.000,00 

5.18 - Material didático pedagógico  R$                                            10.000,00 

7 - Serviços de Terceiros  R$                                            78.500,00 

7.37 - Outros serviços terceiros - Pessoa j. - Transporte  R$                                            68.500,00 

7.37 - Outros Serviços Terceiros - Pessoa J. - Capacitação  R$                                            10.000,00 

 R$                                         100.000,00 

X – PLANO DE APLICAÇÃO POR NATUREZA DA DESPESA



 

 

 
 
 
 

XI – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
 
 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

AQUISIÇÃO Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12 TOTAL 

Materiais de consumo 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 1.791,67 21.500,00 

Serviços de terceiros 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 6.541,67 78.500,00 

 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 8.333,33 100.000,00 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



A. GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO

MATERIAL QUANTIDADE UNIDADE
VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

APRESUNTADO PEÇA 3 un. 41,16                   123,48 

BISCOITO 4 un. 36,00                   144,00 

BOLO 8 kg 42,00                   336,03 

CAFE 500 GR 10 un. 12,00                   120,00 

MUSSARELA PEÇA 3 un. 113,16                   339,47 
PAO CASEIRO UN 300 un. 0,96                   288,00 

PAO FRANCES- UNIDADE 250 un. 0,90                   225,00 

ROSCA UNID. 250 un. 1,25                   312,50 

SALGADINHO 740 un. 0,60                   444,00 

SUCO 5 LITROS (SACO PLÁSTICO) 6 un. 27,92                   167,52 

2.500,00              

B. MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTO DE HIGIENIZAÇÃO

MATERIAL QUANTIDADE UNIDADE
VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

PAPEL HIGIENICO 0,10 X 30MT BR 32,00 PCT 4,69                                        150,08 

PAPEL HIGIENICO ROLAO - 10CM X 44,00 UN 5,29                                        232,76 

ALCOOL GEL 170GR 20,00 UN 2,50                                          50,00 

BASE PARA UNHA 10,00 UN 4,58                                          45,80 

PAPEL TOALHA BOBINA 0,20 X200 35,00 UN 16,06                                      562,10 

GRAMPO PARA CABELO CX C/100 UN 3,00 CX 5,90                                          17,70 

SABONETE LIQUIDO 5 LT 6,00 UN 16,61                                        99,66 

SABONETE LIQUIDO P/ BANHO- 500 5,00 UN 29,19                                      145,95 

ABSORVENTE 20,00 UN 3,95                                          79,00 

ALCOOL GEL 5 LT 5,00 UN 40,56                                      202,80 

CONDICIONADOR 2 LTS 5,00 UN 13,99                                        69,95 

BUCHA VEGETAL PARA BANHO 5,00 UN 5,80                                          29,00 

LENÇO DESCARTAVEL PARA BANHO P 15,00 PCT 23,06                                      345,90 

DESODORANTE SPRAY NIVEA FRESH 20,00 UN 6,63                                        132,60 

PAPEL INTERFOLHA BRANCO  02 DO 15,00 PC 14,65                                      219,75 

APARELHO DE BARBEAR ( PRESTOBA 15,00 UN 2,04                                          30,60 

SHAMPOO 5 LTRS 10,00 UN 35,12                                      351,20 

CONDICIONADOR 500 ML 10,00 UN 6,50                                          65,00 

COTONETE CX 10,00 UN 2,83                                          28,30 

GEL PARA CABELO 8,00 UN 5,49                                          43,92 

TALCO EM PO CORPORAL 6,00 UN 14,08                                        84,48 

HIDRATANTE CORPORAL 400ML (SKA 18,00 UN 6,58                                        118,44 

ALCOOL GEL- 500ML 7,00 UN 16,83                                      117,81 

ESMALTE PARA UNHA 10,00 UN 3,99                                          39,90 

LENÇO UMEDECIDO PCT C/ 70 UN 15,00 PCT 2,71                                          40,65 

PALITO DE UNHA PARA MANICURE 10,00 UN 0,13                                             1,34 

PENTE PARA CABELO 10,00 UN 2,79                                          27,90 

ESCOVA PARA CABELO 10,00 UN 3,57                                          35,70 

PENTE FINO 5,00 UN 16,90                                        84,50 

ESPUMA DE BARBEAR 13,00 UN 5,89                                          76,57 

ELASTICO PARA CABELO 14,00 UN 0,42                                             5,88 

LIXA DE UNHA 20,00 UN 0,19                                             3,80 

CORTADOR DE UNHA 5,00 UN 9,92                                          49,60 

ALCOOL 70% 5LT 8,00 UN 33,31                                      266,48 

AGUA SANITARIA 1 LT 14,00 UN 2,69                                          37,66 

AMACIANTE 2 LT 2,00 UN 7,35                                          14,70 

BOM AR 7,00 UN 13,73                                        96,11 

DESINFETANTE 5 LTRS 5,00 UN 10,00                                        50,00 

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULAÇÃO DAS METAS E DO 

ORÇAMENTO



CLORO SANITIZANTE P/FRUTAS E V 1,00 UN 26,16                                        26,16 

DETERGENTE 500ML 29,00 UN 2,11                                          61,19 

ESPONJA DE ACO ( BOM BRIL ) PC 15,00 PCT 2,65                                          39,75 

SABAO EM PEDRA 1,00 UN 3,30                                             3,30 

SABAO EM PO KG 4,00 KG 11,12                                        44,48 

MULTIUSO ( VEJA ) 7,00 UN 2,31                                          16,17 

REFIL SABONETE LIQUIDO 2,00 UN 10,00                                        20,00 

SACO DE LIXO 100 LT REFORÇADO 9,00 PCT 23,67                                      213,03 

CESTO DE LIXO VAZADO PEQ 2,00 UN 6,00                                          12,00 

ESCOVA DE LAVAR ROUPA 2,00 UN 3,86                                             7,72 

ESCOVA SANITARIA 2,00 UN 8,60                                          17,20 

ESPONJA DUPLA FACE 12,00 UN 0,99                                          11,88 

ESPONJA DE ACO INOX INDIVIDUAL 6,00 UN 7,49                                          44,94 

SACA  BRANCA ALVEJADA -  PANO 11,00 UN 4,92                                          54,12 

SACO DE LIXO 20 L- PACOTE C/ 1 5,00 PCT 7,72                                          38,60 

SACO DE LIXO 200 L-PACOTE  C/ 3,00 PCT 56,39                                      169,17 

SACO DE LIXO 100L- PACOTE C/10 3,00 PCT 40,55                                      121,45 

RODO DE PIA 2,00 UN 2,99                                             5,98 

LUVA PARA LIMPEZA M ( PAR ) 3,00 UN 5,48                                          16,44 

LUVA PARA  LIMPEZA G (PAR) 3,00 UN 3,61                                          10,83 

LUVA PARA LIMPEZA (GG) 3,00 UN 4,00                                          12,00 
5.000,00              

C. UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

MATERIAL QUANTIDADE UNIDADE
VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

JALECO 70,00 PCT 48,00                                   3.360,00 

CAMISETAS 20,00 UN 32,00                                      640,00 
4.000,00              

D. MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO

MATERIAL QUANTIDADE UNIDADE
VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

ADAPTADOR DE LAPIS 1 UN 10,92                                        10,92 

ALGODÃO DE BOLINHA COLORIDA-PA 3 PCT 3,89                                          11,67 

APONTADOR 47 UN 0,77                                          36,19 

AREIA COLORIDA PCT 7 UN 1,48                                          10,36 

ARGILA 7 UN 5,73                                          40,11 

BOLINHA DE SABAO 2 UN 2,56                                             5,12 

BOLINHAS EM GEL PCT (CRESCE NA 16 UN 1,12                                          17,92 

BORRACHA MACIA-BRANCA 60 UN 0,42                                          25,20 

CADERNETA ESPIRAL PEQ 48 FLHS 3 UN 1,97                                             5,91 

CADERNO BROCHURA CAPA DURA -PE 22 UN 3,35                                          73,70 

CADERNO BROCHURA CAPA DURA-GRA 42 UN 5,65                                        237,30 

CADERNO BROCHURA CAPA MOLE-GRA 14 UN 3,22                                          45,08 

CADERNO BROCHURA PEQUENO- CAPA 13 UN 1,48                                          19,24 

CANETA PARA TECIDO 1 UN 5,51                                             5,51 

CANETINHA C/12 29 UN 5,54                                        160,66 

CANUDO FLEXIVEL  C/100 UNIDADE 10 PCT 5,22                                          52,20 

CARTOLINA 56 UN 0,37                                          20,72 

CHAVEIRO COM ETIQUETA 2 UN 0,41                                             0,82 

COLA ARTESÃO  (EVA, ISOPOR, ME 40 UN 4,38                                        175,20 

COLA BASTAO 10G 18 UN 4,45                                          80,10 

COLA BASTAO 40G 6 UN 9,16                                          54,96 

COLA BRANCA 1 KG ( CASCOREZ ) 5 UN 18,70                                        93,50 

COLA BRANCA 90G 107 UN 2,17                                        232,19 

COLA COLORIDA 27 UN 7,01                                        189,27 

COLA COM GLITER CX C/ 6 UNIDS. 3 CX 6,70                                          20,10 

COLA DE CONTATO 75G 14 UN 8,68                                        121,52 

COLA DE SILICONE 24 UN 3,60                                          86,40 

COLA QUENTE BASTAO FINO 135 UN 0,67                                          90,45 



COLA QUENTE BASTAO GROSSO 181 UN 1,38                                        249,78 

COLA TRANSPARENTE (SLIME) 1 UN 31,98                                        31,98 

CORDA SISAL 1 UN 24,00                                        24,00 

ELASTICO 7 M 0,54                                             3,78 

ELASTICO PARA MASCARA C/ 10 MT 3 UN 1,03                                             3,09 

EVA  COM GLITER UN 215 UN 4,01                                        862,15 

EVA ESCOLAR 405 UN 1,43                                        579,15 

FELTRO MT 30 M 20,42                                      612,60 

FITA CREPE 24 X40M 2 UN 5,75                                          11,50 

FITA DE CETIM 109 M 0,92                                        100,28 

FITA DUPLA FACE 12X30 FINA 10 UN 3,95                                          39,50 

GIZ DE CERA CX C/12 13 UN 3,75                                          48,75 

GLITER EM PO 60 UN 0,51                                          30,60 

IMA EM PLACA 1 UN 7,36                                             7,36 

JOGOS 5 UN 31,97                                      159,85 

LANTEJOULA 39 UN 0,58                                          22,62 

LAPIS COM BORRACHA UN 10 UN 0,52                                             5,20 

LAPIS DE COR C/12 CORES 85 UN 4,50                                        382,50 

LAPIS PRETO 140 UN 0,38                                          53,20 

LINHA PARA PIPA 6 UN 3,00                                          18,00 

MASSA DE MODELAR CX 30 UN 2,57                                          77,10 

OLHINHOS PARA BONECOS (MOVEIS 3 PCT 7,50                                          22,50 

PALITO DE BAMBU PARA CHURRASCO 3 UN 2,60                                             7,80 

PALITO DE CHURRASCO PEQUENO- C 3 UN 5,49                                          16,47 

PALITO DE PICOLE C/50 36 PCT 1,16                                          41,76 

PANO DE PRATO PC 20 UN 3,96                                          79,20 

PAPEL CAMURCA 10 UN 0,69                                             6,90 

PAPEL CARTAO 42 UN 0,98                                          41,16 

PAPEL CASCA DE OVO COM 50 FLS 4 UN 13,18                                        52,72 

PAPEL CELOFANE 13 UN 1,22                                          15,86 

PAPEL COLOR SET 40 UN 0,80                                          32,00 

PAPEL CONTACT 13 M 1,90                                          24,70 

PAPEL CREPON 162 UN 1,10                                        178,20 

PAPEL DOBRADURA ( FOLHAS ) 10 UN 0,13                                             1,30 

PAPEL FILIPINHO 73 PCT 10,56                                      770,88 

PAPEL LAMINADO 25 UN 0,85                                          21,25 

PAPEL PARANÁ 7 UN 4,05                                          28,35 

PAPEL SEDA 58 UN 0,24                                          13,92 

PAPEL SULFIT A4 75G COLORIDO C 11 UN 4,01                                          44,11 

PAPEL VERGÊ 3 UN 14,90                                        44,70 

PEDRA COLORIDA PC 10 UN 1,50                                          15,00 

PINCEL  N°12 (ESCOLAR) 20 UN 0,96                                          19,20 

PINCEL CHATO CABO LONGO Nº16 5 UN 3,35                                          16,75 

PINCEL CHATO Nº06 5 UN 2,09                                          10,45 

PINCEL CHATO Nº24 11 UN 7,36                                          80,96 

PINCEL CHATO Nº8 8 UN 2,23                                          17,84 

PINCEL PARA PINTURA CHATO Nº 1 32 UN 2,62                                          83,84 

PINCEL PARA PINTURA REDONDO Nº 11 UN 1,52                                          16,72 

PINCEL REDONDO Nº0 11 UN 2,11                                          23,21 

PIPA 22 UN 3,27                                          71,94 

PISTOLA PARA COLA QUENTE 5 UN 38,10                                      190,50 

PLACA DE ISOPOR 10 UN 5,18                                          51,80 

PLASTICO PARA PASTA CATALAGO 63 UN 0,09                                             5,67 

PRATO PAPELAO 4 PCT 1,40                                             5,60 

SERPENTINA COM 20 CORES 5 UN 4,90                                          24,50 

TELA 10 X 15 5 UN 3,76                                          18,80 

TELA 20 X 30 55 UN 5,78                                        317,90 

TELA 80 X 60 5 UN 30,37                                      151,85 

TELA PINTURA 30 X 40 8 UN 10,80                                        86,40 

TELA TALAGARÇA 8 M 33,44                                      267,52 

TESOURA 5 UN 14,07                                        70,35 

TESOURA PICOTAR 2 UN 37,30                                        74,60 



TESOURA S/PONTA 45 UN 2,68                                        120,60 

TINTA ACRILEX- PVA 100 ML 68 UN 9,52                                        647,36 

TINTA DE VIDRO -37ML 5 UN 13,75                                        68,75 

TINTA GUACHE C/ 6 38 UN 4,58                                        174,04 

TINTA GUACHE C/12 29 UN 6,21                                        180,09 

TINTA PARA ARTESANATO 3 UN 11,90                                        35,70 

TINTA PARA TECIDO 37G 21 UN 3,07                                          64,47 

TINTA PUFF 35ML 4 UN 5,30                                          21,20 

TNT METRO 129 M 2,13                                        274,74 

VELCRO MT 10 M 5,46                                          54,60 

VERNIZ ACRÍLICO BRILHANTE ACRI 4 UN 11,99                                        47,96 

                           -   
10.000,00           


