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PLANO DE TRABALHO 2024 - ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA - MODALIDADE: CENTRO DIA
CLARAVAL/MG

l. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Entidade: ASSOCIAC}AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA
CNPJ:45.316.338/0001-95

Endereco: Av. Dom Pedro I, 1871

Cidade: Franca UF:SP  CEP: 14.409-170 Tel: (16) 3712-9700

E-mail: apae@apaefranca.org.br

Dados Bancarios:

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
501061-6 001 6520-x Franca — SP

1. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Paulo Henrique Ferreira CPF: 129.387.608-92

Carteira de ldentidade/Orgdo Expedidor: 23.100.274-9 — SSP/SP - Cargo: Presidente
Qualificacdo completa: brasileiro, natural de Ribeirdo Preto, casado, empresario.
Endereco residencial: R: Solimdes, 1163 — Res. Amazonas

e-mail: presidente@apaefranca.org.br Telefone: 16 3712 9700

Periodo de mandato da diretoria: de 01/01/2023 & 31/12/2025

1. DESCRICAO DA PROPOSTA

a) Titulo Plano de Trabalho

Assisténcia Social - Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para

Pessoas com Deficiéncia, com apoio e orientacdo as familias, na modalidade Centro Dia.
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)
b) Identificacdo do Objeto

Oferta de servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com

Deficiéncia, com apoio e orientacdo as familias, na modalidade de Centro Dia.

c) Publico Alvo

Pessoas com deficiéncias e suas familias, residentes no municipio de Claraval/MG, na area
urbana ou rural de ambos os sexos, sem discriminagdo de qualquer natureza, encaminhados pela

area responsavel pela politica de assisténcia social do municipio.

d) Metal: Atendimento de oito usuarios no Servico de Protecdo Social Especial para

Pessoas com Deficiéncias na modalidade Centro Dia.

e)  Justificativa da proposi¢édo

A APAE de Franca ¢ uma organizacao da sociedade civil de habilitacdo e reabilitacdo para
as pessoas com deficiéncia, que oferta servicos na area da salde, educacdo e assisténcia social. A
OSC tem por misséo de acordo com seu estatuto social “promover e articular agoes de defesa de
direitos e prevencdo, orientacles, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de uma sociedade
justa e solidaria”.

Na politica de assisténcia social oferta Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade as Pessoas com Deficiéncia, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais.

O atendimento é continuado, planejado na perspectiva da autonomia e da independéncia,
ofertando atividades socioeducativas, de convivéncia, cuidados cotidianos as pessoas com
deficiéncia em situacdo de dependéncia, visando a prevencdo aos agravos pela situacdo de
vulnerabilidade social e econbmica, isolamento social, auséncia de cuidadores e outras
vulnerabilidades, cujo risco social e pessoal pode comprometer a autonomia, podendo levar a
situacOes de violacéo de direitos.

O trabalho prevé metodologia, planejamento e formas de avaliacdo orientadas pelas
prerrogativas legais e das orientacdes técnicas da politica de assisténcia social, para o servico de

Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia. Possui equipe

! Novos usuérios poderdo ser admitidos no decorrer do ano, mediante solicitagdo do municipio.
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técnica capacitada e especializada no atendimento a pessoa com deficiéncia, além de infraestrutura
fisica adequada para o atendimento, com salas ventiladas, bem iluminadas e mobiliario para
atendimento da demanda.

De acordo com a LOAS (lei Organica de Assisténcia Social), em seu art. 1° a Assisténcia
Social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que
prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de ac¢Ges de iniciativa publica
e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas da populacdo que dela
necessitar.

Nessa perspectiva, a APAE-Franca apresenta o Plano de Trabalho com o objetivo de ofertar
atendimento aos municipes de Claraval/MG, na perspectiva do atendimento e da garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia no &mbito da politica de assisténcia social.

f)  Metodologia

O periodo de funcionamento da APAE é de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 17:00, sendo
que o atendimento sera ofertado de acordo com o periodo pactuado no Termo de Parceria. Os
atendidos receberdo as refeicdes de acordo com o periodo de permanéncia no servico, sendo o café
da manh@, almoco e lanche. O transporte, bem como a seguranca e supervisdo no trajeto entre a
cidade e a APAE seréa de responsabilidade do municipio de Claraval/MG.

O protocolo para insercdo de novos atendidos sera pactuado pela area responsavel da
politica de assisténcia social e a APAE, através de encaminhamento, o qual sera submetido a
avaliacdo médica e social, para verificar demanda social e o diagnostico da deficiéncia, com insercao
mediante disponibilidade de vaga. Ap6s o0 processo de admissdo no servico, sera elaborado pela
equipe técnica o Plano de Atendimento Individual e/ou Familiar, como instrumento de referéncia
para a execucgdo do trabalho. As familias devem receber orientagdo inicial do municipio de origem
sobre a forma de atendimento na institui¢do, transporte, horérios de saida e chegada.

Todos os atendimentos e atividades serdo registrados no sistema disponibilizados pela

instituicdo (Argus), além do registro fisico no prontuario do usuério do servico.

V. CRONOGRAMA DE EXECUCAO /METAS

Quantitativas:
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Meta Etapa/Fase Especificacao Indicador Fisico Duracéo
Oferta de Serv. | Atendimento na
de Protecéo modalidade de Centro Dia,
. Social Especial | para pessoa com 08 usuarios
Atendimento - C - .
. de Media deficiéncia, com equipe atendidos na
na éarea da . - .
Lo Complexidade | especializada, composta modalidade
assisténcia > - . .
social na | Paraas pessoas | por educadores sociais, Usuéario |Centro Dia, | jan./24 | Dez/24
. com deficiéncia | cuidadores,  assistentes por %2
modalidade de - . o .
. e suas familias | sociais, psicologos, periodo.
Centro Dia Lo
de forma terapeutas ocupacionais,
presencial e/ou | coordenador do servigo e
remota. outros.
Qualitativas:

v" Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia
com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

v' Desenvolver acles especializadas para a superacdo das situacOes violadoras de
direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia;

v' Prevenir o acolhimento institucional e a segregacdo dos usuarios do servico,
assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitéria;

v" Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

v' Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e nao
somente cuidados de manutencéo.

V. PLANO DE APLICACAO

VI. PLANO DE APLICACAO VALORES (R$)
TOTAL
1 - RECURSOS HUMANOS
Contratacéo de pessoal:
salarios, encargos sociais e beneficios previstos em dissidio, verbas rescisorias,
férias, 13.° salario, exames ocupacionais, exames laboratoriais, contratacdo de R$ 69.192.00

CUSTEIO | estagiarios (bolsa auxilio) entre outros.

2 - SERVICOS DE TERCEIROS:
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS E/OU EMPRESAS
TEMPORARIAMENTE PARA A PRESTACAO DO SERVICO
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Capacitacdo de equipe de técnica e equipe de apoio:

Proporcionar aperfeicoamento com a participagdo em cursos, treinamentos,
palestras de assuntos diretamente relacionados a equipe técnica de profissionais da
area da assisténcia, assim como equipe de apoio nas fun¢des administrativas e seus
auxiliares.

Realizagdo de eventos, cursos e palestras. Aperfeicoamento continuo da
profissionalizacdo da equipe de gestdo da instituigao.

Servicos de terceiros:

Instalacdo de persianas em sala de aula, manutencéo e conservagdo de veiculos,
troca de pneus (transporte de passageiros e carro de passeio), instalagdo/colocagdo
de adesivos, faixas identificadoras em blindex, prestacdo de servigos de terceiros
na éarea da assisténcia, contratacdo de servicos de transporte, seguranca
patrimonial, servicos de criagdo, producao e edicdo de audio, video, foto e material
institucional, prestacdo de servico de jardinagem, conserto de maquinas e
equipamentos, eletricista, encanador, pedreiro, e afins.

3 - DESPESAS DE CUSTEIO

Material de consumo:

Material de higiene e limpeza, géneros alimenticios, material de copa e cozinha,
gas engarrafado, lanche, brinquedos, livros e materiais didatico-pedagdgicos,
jogos pedagdgicos, material de cama, mesa e banho, material descartavel, material
de consumo, material de acondicionamento e embalagem, testes ambulatoriais e
testes clinicos, material de expediente, material escolar, impressos, pecas e
materiais para manutengdo de veiculos, combustiveis e lubrificantes de veiculos,
material educativo e esportivo, material para festividade e reunides de grupo de
trabalho (bebidas, doces, biscoitos, salgados, brindes e afins), uniformes, tecidos
e aviamentos, materiais para audio, video e foto, material de processamento de
dados e informatica, material de sinalizagéo visual e afins.

Recursos materiais para profissionais:
Uniformes, equipamentos de EPI, e afins.

Materiais de manutencéo e conservacao de instalagoes:

Material de manutengdo como silicone, mangueira, cdmera de ar, canaleta, reparo
de vélvula hidra, abracadeira, sifdo, fita isolante, cadeado, resisténcia para
chuveiro, plugue, Iampada, fios, cabos, material de manutencéo das instalacdes da
entidade, material elétrico, hidraulico, eletrénico, ferramentas, material de
jardinagem, material de protecéo e seguranca, e afins.

4 — DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Despesas administrativas e de Manutencao:

Despesa com correio e cartdrio, material de escritdrio, xérox, impressos, conserto
de maquinas e equipamentos, material de manutencao das instalacdes da entidade,
material elétrico e hidraulico, material de prote¢do e seguranca, despesas com
viagens como estadia, deslocamento e alimentacéo, e afins.

Outras Despesas administrativas:

Energia elétrica, dgua e esgoto, informatica, comunicagdo (telefone/internet),
assessoria contabil, auditoria, sistema de alarme e monitoramento, licenga para uso
de software, prestacdo de servico de higiene e limpeza, servigos de lavanderia,
servico de dedetizagdo, prestacdo de servigo de seguranca do trabalho, servicos de
psicéloga organizacional, servico de telefonia, encadernagdes, aluguel de
maquinas e equipamentos, prestacdo de servico de encanador, eletricista,
colocadores e manutencdo em geral, servicos de manutengdo em bens moveis e
imoveis, servicos de manutencdo e conservagdo de maquinas e equipamentos,
seguro predial e de carros, documentacédo de veiculos, assessoria juridica e afins.

Melhorias das instalacdes:
Material e prestacdo de servico para conservacdo das instalacbes e pequenos
reparos.
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Investimento:
CAPITAL Aquisicdo de equipamentos, ampliagdo e reforma. R$3.000,00
TOTAL: R$ 72.192,00
RECEITAS
ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$
Prefeitura Municipal de Claraval R$ 6.016,00 R$ 72.192,00
TOTAL R$ 6.016,00 R$ 72.192,00
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
Custeio: (Recursos Humanos, Servicos de terceiros (Pessoa Fisica efou
Juridica), Material de consumo, Recursos materiais, manutengdo e R$ 69.192,00
conservacéo, Despesas administrativas e melhorias das instalaces.
Capital: Aquisicéo de equipamentos, ampliagdo e reforma. R$ 3.000,00
TOTAL R$ 72.192,00
VII. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - RECEITAS (R$)

Seré pago pelo concedente o valor de R$ 6.016,00 (seis mil, e dezesseis reais) mensais,

para o atendimento de 08 usuérios, somando um total de R$ 72.192,00 anual, dividido em 12 (doze)

parcelas.

CONCEDENTE

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
R$6.016,00 |R$6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00

7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00 R$ 6.016,00

Observacao: solicitamos que as parcelas do més, sejam pagas dentro da competéncia, sendo a Ultima parcela
até o dia 15 de dezembro, considerando a necessidade de quitar os compromissos financeiros dentro da vigéncia
do termo de colaboracéo.

VIII. SISTEMA DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

O monitoramento e avaliacdo permitird mensurar se 0s objetivos e as metas do servigo

foram alcangados e quais 0s impactos na vida das pessoas com deficiéncia atendidas. A participagdo
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do usuario e suas familias sera estimulada em todas as etapas do servico, seja no planejamento,
desenvolvimento e na avaliacdo do servigo.

A avaliacdo sera realizada com a familia, através da pesquisa de satisfagdo, sem prejuizo
do monitoramento que deverd ocorrer durante todo o periodo de execucdo do servigco, pois
possibilitard a verificacdo dos pontos positivos e 0s desafios no decorrer do processo, identificando
as alteracGes necessérias, reformulacbes das estratégias e agdes, com o intuito de atingir os
objetivos, e 0 impacto esperado para 0 Servigo.

Franca, 24 de novembro de 2024.

O SERPRO G
Assinado digitalmente por:

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS |
CPF:/CNPJ Assinado em:
45316338000195 25/11/2023

Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco :
<http://www.serpro.gov.br/assinador-digital>

Paulo Henrique Ferreira
Presidente da APAE de Franca
Gestdo 2023-2025
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