
 

 

 

 

PLANO DE TRABALHO 

 

EMENDA PARLAMENTAR Nº: 44510019 

PROCESSO: 

VALOR: R$ 505.971,58 

 
 

I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO 

 

a) Centro Especializado de Reabilitação – CER II - atenção especializada em habilitação e 

reabilitação destinada as pessoas com deficiência intelectual e física. 

b) Serviço de Atendimento Ambulatorial Especializado em Saúde, para Pessoas com 

Deficiência Intelectual e Múltipla – SAAE - Atendimento Ambulatorial Especializado em Saúde, para 

pessoas com deficiência Intelectual e múltipla. 

 
 

II - IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 

Entidade:   ASSOCIAÇÃO   DE PAIS   E   AMIGOS   DOS   EXCEPCIONAIS   DE FRANCA - 

CNPJ:45.316.338/0001-95 

Endereço: Av. Dom Pedro I, 1871 Cidade: Franca UF: SP CEP: 14.409-170 

Telefone: (16) 3712-9700 - E-mail: apae@apaefranca.org.br 

Possui CEBAS: Sim ( X ) Não ( ) 

 
III - IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL: 

Nome: Paulo Henrique Ferreira CPF: 129.387.608-92 

Carteira de Identidade/Órgão Expedidor: 23.100.274-9 - Cargo: Presidente 

Qualificação completa: brasileiro, natural de Ribeirão Preto, casado, empresário. 

Endereço residencial: R: Solimões, 1163 – Res. Amazonas e-mail: presidente@apaefranca.org.br 

Telefone: 16 3712 9700 

Período de mandato da diretoria: de 01/01/2023 à 31/12/2025 

mailto:apae@apaefranca.org.br
mailto:presidente@apaefranca.org.br


 

 

 

IV – DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANÁLISE DE CONTEXTO 

E JUSTIFICATIVA: 

O município de Franca (SP) está localizado na região nordeste do Estado de São Paulo e sedia 

a 14ª região administrativa do Estado. De acordo com o IBGE (2022), a cidade possui uma população de 

352.536 habitantes. Segundo este mesmo órgão, 27,4% da população possui rendimento mensal per 

capita de até ½ salários mínimos, sendo que 29,31% da população encontrava-se ocupada, caracterizando 

por um perfil populacional com baixa renda, uma vez que pouco mais de ¼ da população sobrevive com 

renda per capta de R$ 706,00 (IBGE,2021) e que no mesmo período apenas 1/3 encontrava-se 

economicamente ativa. O Plano Plurianual de Franca (2022-2025) apontou que em 2020 65,66% da 

população dependiam exclusivamente do SUS, o que mostra o impacto e a importância do SUS no 

município. 

Franca apresenta boas condições sanitárias e ambientais com 98,5% de esgotamento sanitário e 

88,20% de arborização (IBGE, 2010), mesmo com bons índices no Estado, a política do governo do 

estado busca a privatização do serviço de fornecimento da água, o que pode acarretar prejuízos no acesso 

a população mais pobre. 

A cidade está inserida no território de abrangência do Departamento Regional de Saúde VIII, 

fazendo limite com o Estado de Minas Gerais e com os Departamento Regional de Saúde de Ribeirão 

Preto (SP) e Barretos (SP). A região do DRS VIII conta com uma população total de 649.807 habitantes, 

composta por 22 municípios, divididos em três sub-regiões: Alta Anhanguera (seis municípios), Alta 

Mogiana (seis municípios) e Três Colinas (dez municípios). Franca compõe os 10 (dez) municípios da 

região Três Colinas (São José da Bela Vista, Restinga, Cristais Paulista, Itirapuã, Patrocínio Paulista, 

Pedregulho, Jeriquara, Rifaina e Ribeirão Corrente). É importante apontar que os municípios que compõe 

a região Três Colinas são de pequeno porte e não possuem rede especializada de atenção a pessoa com 

deficiência, nesse sentido, contam com os atendimentos multiprofissionais ofertados pela instituição, nos 

serviços executados pela área da saúde, pactuados com a gestão estadual. 

Segundo o Plano Plurianual de Franca (2022-2025) a cidade conta com serviços de atenção 

básica pública e conveniada, média e da alta complexidade na área da saúde, em diversas especialidades, 

como o atendimento clínico no Ambulatório Oftalmológico, Serviço de Saúde Auditiva, Serviços de 



 

 

 

Reabilitação para pessoas com deficiência física, Ambulatório para Crianças de Alto Risco, Ambulatório 

para Gestantes de Alto Risco. 

A APAE de Franca é uma Organização da Sociedade Civil, que oferta serviços gratuitos na área 

da saúde, educação e assistência social, atua na Defesa e Garantia de Direitos de seu público alvo. A 

organização tem por missão “promover e articular ações de defesa de direitos e prevenção, 

orientações, prestação de serviços, apoio à família, direcionadas à melhoria da qualidade de vida 

da pessoa com deficiência e à construção de uma sociedade justa e solidária”, dessa forma de maneira 

contínua, busca o aprimoramento de suas ações, através de capacitação e inovação nas técnicas de 

habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência. Está cadastrada no CNES sob o nº 2035901, foi 

habilitada como CER II através da Portaria nº1. 027 de 08 de outubro de 2014, para atender pessoas com 

deficiência intelectual e física. 

Dados do Censo IBGE (2022), apontaram que o Brasil possui 8,9% pessoas com deficiência, 

sendo a região nordeste com maior número com 10,3% do total da população com deficiência, e a região 

sudeste com menor número sendo 8,2% do total da população. Observamos que a região Três Colinas 

contabilizou 424.151 habitantes (IBGE, 2022), levando em consideração o percentual de pessoas com 

deficiência no estado, podemos inferir que a região conta com 34.780 pessoas com deficiência. 

Os dados demonstram que há um grande contingente de pessoas com deficiência que podem 

necessitar de serviços públicos em várias áreas, principalmente na área da saúde, considerando que 

passamos pela pandemia do Covid-19 e que há registro de pessoas que tiveram sequelas de Covid-19, 

tantos físicos, como mentais, atrelada a essa questão da epidemia, na cidade de Franca observamos um 

aumento significativo no número de vítimas de acidentes de trânsito, e aumento da violência urbana. 

Dados da Secretaria de Segurança Pública de São Paulo apontaram que no primeiro semestre de 

2023 houveram 440 vítimas de acidentes de trânsito, no ano de 2022, 41 pessoas perderam a vida vítimas 

de acidente de trânsito. 

De acordo com a LBI (BRASIL, 2015), a política de saúde deve assegurar atenção integral à 

pessoa com deficiência em todos os níveis de atenção, garantindo o acesso universal. Coloca ainda, no 

artigo 18º, § 4º, inciso I, que os serviços de saúde pública para pessoas com deficiência devem garantir: 

diagnóstico e intervenções precoces, realizado por equipe multidisciplinar. 



 

 

 

A APAE-Franca compõe a Rede de Cuidados da Pessoa com Deficiência da região Três Colinas, 

com a oferta de atendimento multiprofissional para 400 atendidos, sendo 200 para pessoa com deficiência 

intelectual e 200 para pessoas com deficiência física no CER-II e 400 pessoas com deficiência intelectual e 

múltipla, no SAES, totalizando 800 pessoas com deficiências atendidas ao mês. 

Encerramos o ano com lista de espera de 80 pessoas no SAES e 23 pessoas aguardando atendimento 

no CER II, pontuamos com a gestão a necessidade de encontrar estratégias para o atendimento mais ágil 

desses pacientes, uma vez que há casos que aguardam por mais de um ano o atendimento, inclusive de 

crianças, que deve ser prioridade absoluta nos atendimentos. 

Os serviços ofertados na área da saúde, vêm contribuir com a rede de atendimento pública, na 

área de habilitação e reabilitação, na prevenção de possíveis deformidades, na manutenção da qualidade 

de vida, na redução de internação, instrumentando a família, ou o responsável no manejo e cuidado do 

paciente, bem como na detecção precoce de agravos de saúde dos atendidos. 

O serviço utiliza metodologias, técnicas para promover a habilitação e reabilitação das pessoas com 

deficiência. Todos os atendimentos são destinados 100% aos usuários do Sistema Único de Saúde (SUS), 

para a população urbana ou rural, sendo integralmente gratuitos, sem discriminação de qualquer natureza. 

A APAE, reconhecendo a importância dos serviços desenvolvidos, co-financia com recursos 

próprios parte do custeio referente aos serviços de saúde, porém, a cada ano, em razão do aumento do 

custo dos serviços, tarifas públicas e dissídio coletivo, vem encontrando dificuldades para arcar 

financeiramente com esses gastos. Dessa forma, o incremento temporário irá compor as despesas 

referente a contrapartida da APAE para manutenção da qualidade dos serviços. A qualidade na oferta 

sempre foi uma busca constante, para tanto, proporciona capacitação interna, bem como a liberação dos 

trabalhadores para participar de capacitações e eventos externos, arcando inclusive com despesas, quando 

possível. 

A presente proposta prevê incremento temporário para o custeio de materiais de consumo, 

serviços de terceiros e capacitação, prevê capacitação, material de limpeza e higiene, despesa com 

serviços de utilidade pública para o atendimento dos pacientes do SAES e do CER II. 

O incremento temporário através de recursos provenientes de emendas parlamentares permitem 

o apoio na manutenção dos serviços. Todas as ações previstas na utilização do recurso constam no Plano 



 

 

 

de Trabalho do CER II e do SAES apresentado ao gestor de saúde para execução dos serviços. A 

aquisição dos materiais e serviços de terceiros serão precedidos de orçamento e opção pelo melhor preço. 

 

V – OBJETIVOS 

 

GERAL: Ofertar serviço na área da saúde que promovam a habilitação e reabilitação das pessoas com 

deficiência, temporária ou permanente; progressiva ou estável; intermitente ou contínua, no âmbito da 

atenção especializada da Rede de Cuidados da Pessoas com Deficiência (RCPC), do Sistema Único de 

Saúde (SUS). 

 
ESPECÍFICOS: 

 Manter o atendimento no CER II, de habilitação e reabilitação na área da saúde, com equipe 

multiprofissional especializada para 400 pessoas com deficiência física e intelectual/ múltipla, oriundas 

de Franca e municípios da Região Três Colinas, mediante regulação da Secretaria Municipal de Saúde 

de Franca; 

 Manter o Atendimento Ambulatorial Especializado em Saúde, para 400 pessoas com deficiência 

Intelectual e múltipla; 

 Contribuir com o desenvolvimento clínico e melhoria da qualidade de vida dos usuários 

atendidos; 

 Reduzir os agravos de saúde; 

 Implementar ações de promoção da saúde voltado para pessoa com deficiência e suas famílias. 

 
VI – METAS, ATIVIDADES, FORMAS VERIFICAÇÃO E METODOLOGIA 

 
 

META INÍCIO TÉRMINO QTD. CUSTO UNITÁRIO* CUSTO TOTAL* 

Ofertar serviço especializado 

para 100% dos pacientes do SUS, 

do CER II e do SAES, por 24 meses 

 
1 

 
24 

   

Etapa 1 Disponibilizar condições 

técnicas e operacionais para os 

atendimentos de habilitação e 

reabilitação. 

    

R$ 0,00 

 

R$ 198.000,00 



 

 

 
 

Atividades: 

Aquisição de gêneros de alimentação 

Aquisição de uniformes: camisetas, jalecos 

Aquisição de material didático pedagógico 

Aquisição de material de limpeza e produto de higiene. 

Aquisição de materiais de manutenção de veículos, combustível entre outros materiais de consumo 

Metodologia: As despesas de custeio serão direcionadas para os pacientes atendidos no CER II e no SAES. A 

alimentação prevista no plano de trabalho refere-se ao apoio nas reuniões de famílias e equipe, com oferta 

de lanche. Também com previsão de oferta de lanche para momentos de capacitação de equipe, bem como 

nos eventos e festividades programadas pelo serviço. Há previsão de custeio de materiais de limpeza, de 

higiene e conservação, processamento de dados e de expedientes. 

Formas de verificação: Relatório de Atividades, prestação de contas, lista de presença em reuniões, registro 

fotográfico, divulgação nas mídias sociais da instituição. 

Etapa 2 Manter os ambientes, 

mobiliários e espaços destinados 

ao atendimento em condições de 

higiene e salubridade. 

    

R$ 0,00 

 

R$ 105.000,00 

Atividades: Pagamento de serviços de limpeza e locação; 

Metodologia: Manutenção e execução diária de serviços de limpeza mantendo os ambientes higienizados; 

Formas de verificação: Relatório de Atividades; Prestação de Contas. 

Etapa 3 Manter os ambientes, 

mobiliários e espaços 

destinados ao atendimento 

em condições de segurança, 

higiene e salubridade. 

    

 

 

 

R$ 0,00 

 

 

 

 

R$ 181.471,58 

Atividades: Pagamento de serviços de terceiros para conservação da hidroterapia; manutenção e 

conservação de veículos, pagamento do seguro predial, locação de serviços de segurança, promoção de 

capacitação para equipe de saúde; pagamento de serviços de lavanderia. 

Metodologia: O recurso ora solicitado será destinado para manutenção de serviços terceirizados de limpeza 

e conservação dos espaços; serviços de tecnologia e licença de uso de software; pessoa jurídica de 

informática e processamento de dados; assessoria contábil, serviços de lavanderia. Todos os contratos são 



 

 

 
 

precedidos de tomada de preço, com três orçamentos seguindo todas as legislações contábeis da 

administração pública e do terceiro setor. 

Formas de verificação: Relatório de Atividades; Prestação de Contas, orçamentos prévio. 

Etapa 4 Manter estrutura 

física adequada para a oferta 

do serviço. 

    
 

R$ 0,00 

 
 

R$ 21.500,00 

Atividades: Manutenção das tarifas de água. 

Metodologia: Manutenção doa ambientes adequados com iluminação, ventilação, bem como acesso a rede 

de água e esgoto. 

Formas de verificação: Relatório de Atividades; Prestação de Contas. 

 

 

METODOLOGIA 

 
O horário de funcionamento do serviço será das 07:00 às 19:00, de segunda a sexta-feira na sede 

da instituição, que conta com equipe técnica de acordo com o instrutivo definido para o serviço de 

habilitação. O Plano Terapêutico Singular será elaborado com a participação das famílias e com a equipe 

técnica, sendo revisto a cada 06 meses para avaliar a indicação de permanência ou de alta. Os 

atendimentos serão ofertados de forma individual ou grupal, de acordo com o Plano Terapêutico 

Singular, com sessões de no mínimo 40 minutos semanalmente. 

Além dos atendimentos terapêuticos, os pacientes contarão com atendimentos ambulatoriais de 

médicos e de enfermagem, e acompanhamento com o serviço social. O trabalho desenvolvido será 

realizado de forma continuada, visando à reabilitação clinica funcional, melhoria da qualidade de vida, 

ampliação das potencialidades laborais e independência nas atividades de vida diária dos atendidos. 



 

 

 
 

 

VII – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades) 
 

 
 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

ATIVDADE / Meses 1 -13 2 - 14 3 - 15 4 - 16 5 – 17 6 - 18 7 - 19 8 - 20 9 - 21 10 -22 11 - 23 12 - 24 
Ofertar atendimento por equipe 
multiprofissional composta por 
médico, fonoaudiólogo, 
fisioterapeuta,  psicológico, 
terapeuta ocupacional, enfermeiro 
e de assistente social, para 
pacientes atedidos no CER II e no 
SAES 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

 

 

 
X 

Reavaliação do Plano Terapêutico 
Singular 

     
X 

     
X 

Pesquisa de satisfação aplicada aos 
usuários e ou famílias 

          
X 

 

Reunião de equipe para 
planejamento do serviço 

X 
         

X 
 

Monitoramento do serviço  X  X  X  X  X  X 

Elaboração e encaminhamento do 
Relatório de Atividades e prestação 
de contas. 

       

X 
     

X 

 

 

 

 

 



VIII – RECEITAS 
 

 

 

 
 

ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$ 

Cofinanciamento Municipal R$ 0,00 R$ 0,00 

Cofinanciamento Estadual R$ 0,00 R$ 0,00 

Cofinanciamento Federal R$ 0,00 R$ 505.971,58 

Contrapartida R$ 0,00 R$ 0,00 

TOTAL R$ 0,00 R$ 505.971,58 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

XIX – PLANO DE APLICAÇÃO – AQUISIÇÕES 
 

Aquisição Natureza de Despesa Qtd. Custo Unitário Custo Total 

 
Combustível 

5.1  -  Combustíveis  e  lubrificantes 

automotivos 

1 

UNIDADE 
R$ 1.041,67 R$ 25.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 25.000,00 

 
Gêneros alimentícios 

5.3 - Gêneros de Alimentação 
1 

UNIDADE 
R$ 333,33 R$ 8.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 8.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 5.6 - Material para festividades 
1 

UNIDADE 
R$ 208,33 R$ 5.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 5.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 5.7 - Material de Expediente 
1 

UNIDADE 
R$ 500,00 R$ 12.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 12.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.8 - Material de processamento de 

dados 

1 

UNIDADE 
R$ 416,67 R$ 10.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 10.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 5.9 - Material de cama, mesa e banho 
1 

UNIDADE 
R$ 125,00 R$ 3.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 5.10 - Material de copa e cozinha 
1 

UNIDADE 
R$ 20,83 R$ 500,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 500,00 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.11 - Material de Limpeza e Produto 

de Higienização 

1 

UNIDADE 
R$ 1.250,00 R$ 30.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 30.000,00 

 
Outros 

consumo 

 
materiais 

 
de 

        

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.500,00 

   5.13 - Material para Manutenção de 1     

Outros 

consumo 

materiais de       

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 25.000,00 

   5.14  -  Material  de  conservação  de 1     

Outros 
consumo 

materiais de instalações de bens móveis - 
Manutenção de veículos UNIDADE 

R$ 416,67 R$ 10.000,00 

   Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 10.000,00 

   
5.14  -  Material  de  conservação  de 1     

Outros 

consumo 

materiais de instalações de bens móveis - 

máquinas e equipamentos em geral 
UNIDADE 

R$ 125,00 R$ 3.000,00 

   Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 5.18 - Material Didático e pedagógico 
1 

UNIDADE 
R$ 416,67 R$ 10.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 10.000,00 



 

 

 
 
 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.19 - Outro Materiais de Consumo - 

Consumo 

1 

UNIDADE 
R$ 1.250,00 R$ 30.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 30.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.19 - Outro Materiais de Consumo - 

Hidroterapia 

1 

UNIDADE 
R$ 208,33 R$ 5.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 5.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.19 - Outro Materiais de Consumo - 

Hipoterapia 

1 

UNIDADE 
R$ 625,00 R$ 15.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 15.000,00 

Outros 

consumo 

materiais de 
5.19 - Outro Materiais de Consumo - 

Material odontológico 

1 

UNIDADE 
R$ 125,00 R$ 3.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.000,00 

 
Recursos humanos (6) 

 

6.2 - Limpeza e conservação 
1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

4.375,00 
 

R$ 
 

105.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 105.000,00 

 
Outros 

terceiros 

 
serviços 

 
de 

         

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 4.000,00 

Outros 

Terceiros 

Serviços de 

- Pessoa 

7.13 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica - Bens imóveis 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

1.041,67 
 

R$ 
 

25.000,00 

Jurídica  
      

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 25.000,00 

Outros 

Terceiros 

Serviços de 

- Pessoa 

7.14 - Manutenção e conservação de 

máquinas e equipamentos 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

125,00 
 

R$ 
 

3.000,00 

Jurídica  
      

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.000,00 

 

Outros 

terceiros 

 

serviços 
 

de 
7.15 - Manutenção e conservação de 

veículos 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

208,33 
 

R$ 
 

5.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 5.000,00 

 

Outros 

terceiros 

 

serviços 
 

de 
7.17 - Seguros em geral - predial e 

veículos 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

125,00 
 

R$ 
 

3.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 3.000,00 

 

Outros 

terceiros 

 

serviços 
 

de 
7.28 - Serviços Técinicos Profissionais 

- Contabilidade 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

612,50 
 

R$ 
 

14.700,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 14.700,00 

 
Locações diversas 

 

7.34 - Locação de software 
1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

83,33 
 

R$ 
 

2.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 2.000,00 

Outros serviços de 

tecnologia da informação 

e comunicação 

7.36 - Outros serviços de tecnologia 

da informação e comunicação - 

pessoa jurídica 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

208,33 
 

R$ 
 

5.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 5.000,00 

Outros 

Terceiros 

Jurídica 

Serviços de 

- Pessoa 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica - Capacitação de 

pessoal 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

2.083,33 
 

R$ 
 

50.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 50.000,00 



 

 

 
 
 

Outros 

Terceiros 

Serviços de 

- Pessoa 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica - Serviços Médicos 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

2.319,90 
 

R$ 
 

55.677,58 

Jurídica  
      

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 55.677,58 

Outros 

Terceiros 

Serviços de 

- Pessoa 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica -Auditoria 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

87,25 
 

R$ 
 

2.094,00 

Jurídica  
      

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 2.094,00 

Outros 

Terceiros 

Jurídica 

Serviços de 

- Pessoa 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica - Segurança 

Patrimonial 

1 

UNIDADE 

 

R$ 
 

250,00 
 

R$ 
 

6.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 6.000,00 

Outros 

Terceiros 

Serviços de 

- Pessoa 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica - lavanderia 

1 

UNIDADE 
R$ 250,00 R$ 6.000,00 

Jurídica  Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 6.000,00 

 
Utilidade Pública 

8.1 - Serviços de água e esgoto 
1 

UNIDADE 
R$ 416,67 R$ 10.000,00 

Fonte 1 Prefeitura Municipal de Franca R$ 10.000,00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 
X – PLANO DE APLICAÇÃO POR NATUREZA DA DESPESA 

 
Natureza de Despesa Valor 

5 - Materiais de consumo R$ 198.000,00 
5.1 - Combustíveis e lubrificantes automotivos R$ 25.000,00 

5.3 - Gêneros de Alimentação R$ 8.000,00 

5.6 - Material para festividade R$ 5.000,00 

5.7 - Material de expediente R$ 12.000,00 

5.8 - Material de processamento de dados R$ 10.000,00 

5.9 - Material de cama mesa e banho R$ 3.000,00 

5.10 - Material de copa e cozinha R$ 500,00 

5.11 - Material de Limpeza e Produto de Higienização R$ 30.000,00 

5.12 - Uniformes, tecidos e aviamentos R$ 3.500,00 

5.13 - Material para manutenção de bens imóveis R$ 25.000,00 

5.14 - Material para conservação de bens móveis - Manutenção de 
veículos 

R$ 10.000,00 

5.14 - Material para conservação de equipamentos R$ 3.000,00 

5.18 - Material didático pedagógico R$ 10.000,00 

5.19 - Material de consumo R$ 30.000,00 

5.19 - Material de consumo - Hidroterapia R$ 5.000,00 

5.19 - Material de consumo - Hipoterapia R$ 15.000,00 

5.19 - Material de consumo - Material Odontológico R$ 3.000,00 

6 - Locação de mão de obra R$ 105.000,00 
6.2 - Limpeza e conservação R$ 105.000,00 

7 - Serviços de Terceiros R$ 181.471,58 
7.10 - Limpeza e conservação - Hidroterapia R$ 4.000,00 

7.13 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Bens imóveis R$ 25.000,00 

7.14 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -  Manutenção e 
conserv. de máquinas e equipamentos 

R$ 3.000,00 

7.15 - Manutenção e conservação de veículos R$ 5.000,00 

7.17 - Seguros em geral - predial e veículos R$ 3.000,00 

7.28 - Serviços Técinicos Profissionais - Contabilidade R$ 14.700,00 

7.34 - Locação de Software R$ 2.000,00 

7.36 - Outros Serviços de Tecnologia da  Informação e Comunicação - 
Pessoa jurídica 

R$ 5.000,00 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Capacitação R$ 50.000,00 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Médicos R$ 55.677,58 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Auditoria R$ 2.094,00 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Prestação Serv. 
Segurança 

R$ 6.000,00 

7.37 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica - Prestação Serv. 
Lavanderia 

R$ 6.000,00 

8 - UTILIDADES PÚBLICAS (Concessionárias R$ 21.500,00 

 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 

XI – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
 
 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

AQUISIÇÃO Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12 TOTAL 

Materiais de consumo 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 99.000,00 

Locação de mão de obra 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 52.500,00 

Serviços de terceiros 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 90.735,84 

utilidades públicas 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 10.749,96 

 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 252.985,80 

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

AQUISIÇÃO Mês 13 Mês 13 Mês 15 Mês 16 Mês 17 Mês 18 Mês 19 Mês 20 Mês 21 Mês 22 Mês 23 Mês 24 TOTAL 

Materiais de consumo 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 99.000,00 

Locação de mão de obra 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 4.375,00 52.500,00 

Serviços de terceiros 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,32 7.561,30 90.735,82 

utilidades públicas 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 895,83 10.749,96 

 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,15 21.082,13 252.985,78 

 TOTAL GERAL 505.971,58 

 

 
Franca, 20 de setembro de 2024 

Paulo Henrique Ferreira 

Presidente 

Gestão 2023 à 2025 

 

 


