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Qualidade de vida. Melhorar o dia a dia das pessoas com
deficiéncia é a principal razao da APAE existir.
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Qualidade de vida. Melhorar o dia a dia das pessoas com deficiéncia é a principal
razao da APAE existir. Atuando como uma entidade privada sem fins lucrativos,
busca a partir da habilitacao e reabilitacao garantir a autonomia e independéncia
dos atendidos, proporcionarvida - com qualidade —as pessoas com deficiéncia.

Para isso, oferece servicos de exceléncia, que exigem profissionais, estrutura e
equipamentos altamente especializados. Os custos para garantir o atendimento
no mais alto nivel vao além do apoio da Prefeitura, Estado e Governo Federal.
Desta forma, a instituicao busca junto a parceiros da iniciativa privada e da
comunidade francana a contrapartida necessdria para proporcionar vida — de
qualidade.

E os desafios, que ja eram muitos, foram potencializados pela pandemia da covid-
19. Sdo novos e desafiadores tempos. E ndo sé para a instituicdo, mas também
para as pessoas atendidas, suas familias, nossos parceiros, para todos. Estratégias
de atendimento foram revistas. O apoio das familias na estimulagao e incentivo de
seus filhos se tornou ainda maisimportante. Todos saimos mais fortalecidos.

Mais fortes para enfrentar e superar os desafios que se mantém e os novos que
ainda virao. Mas impulsionados pela parceria e uniao caracteristica da relacao da
APAE de Franca com seus apoiadores, no intuito de prosseguir no cumprimento
de tao importante e fundamental missao: transformar a vida das pessoas com
deficiéncia.

A partir das préximas paginas, vocé mergulhara no universo da APAE de Franca.
Conhecera o trabalho prestado na cidade e regiao, através do detalhamento dos
servicos realizados, bem como as receitas e despesas utilizadas, na transformacao
davida-com qualidade - das pessoas com deficiéncia e também de suas familias.



24 de janeiro de 1970. Foi nesta data que a APAE de Franca foi fundada. Até
2021, sao 51 anos trabalhando para garantir qualidade de vida as pessoas com
deficiéncia. Sdo cinco décadas de servicos prestados a populacao da cidade e
regiao, sempre sob o comando de uma diretoria voluntaria, engajada na missao
institucional, alicercada no trabalho e dedicacao de profissionais
especializados.

Ainda em meio a pandemia do coronavirus, 2021 foi um ano atipico. E seguindo
as recomendacoes de distanciamento social, a APAE de Franca seguiu com seu
atendimento nas areas da Educacao, Saude e Assisténcia Social, mudando a
vida de 1.203 pessoas com deficiéncia. Saude e Assisténcia Social passaram a
atender presencialmente, enquanto a Educacao manteve as aulas remotas até
omés de agosto.

Ainda assim, respeitando a individualidade de cada uma das pessoas que
atende, a APAE de Franca ofereceu o atendimento hibrido de todos os servicos,
preservando os casos com comorbidades e que precisaram se manter de forma
remota. Novas estratégias foram lancadas pela instituicao, considerando a
importancia dos servicos para as pessoas com deficiéncia. Trabalhar para
amenizar os impactos da pandemiafoi o objetivo.

Todos os servicos realizados na busca da melhoria de vida das pessoas com
deficiéncia contaram com a parceria dos governos Municipal, Estadual e
Federal. Mas, os recursos publicos sao insuficientes para a manutencao na
integra de todos os servicos ofertados, que sao prestados de forma gratuita
para as pessoas com deficiéncia. Desta forma, foi necessario buscar
contrapartida junto a sociedade civil - sempre fundamental -, através da Central
de Doacgbes, Empresa Apaexonada e eventos.



MISSAO

Contribuir na transformacao da vida das
pessoas com deficiéncia e suas familias.

Ser referéncia no atendimento especializado
nas areas de assisténcia social, educacao
e salde a pessoa com deficiéncia.

VALORES

1- Etica 4- Compromisso

2-Transparéncia 5- Defesa de direito
3- Exceléncia




Em 24 de janeiro foi realizadaa gy 30 de junho a APAE-FRANCA Em 14 de agosto, a Prefeitura
A - Assembleia Oficial de Fundacao . . Municipal de Franca, através do ianei :
Aliniciativa da criagao da APAE 0 atendimento & pessoa com da APAE-Franca. ¢ recebe o Titulo de Utilidade Departamento de Educacio e Em janeiro, a APAE-Franca
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! deficiéncia no municipio de Em 15 de outubro, eleita a Publica Municipal, através da Lei  Cultura do Municipio firmou um Inicia as suas at|V|<.jades
Wilson Fonseca e Dr. Alfredo H. Franca se resumia a cinco salas de  diretoria e aprovado o estatuto, a Municipal no. 1.985, promulgada  convénio com a APAE-Franca para atendendo em regime de
Costa, iniciaram a mobilizagao aula. primeira providéncia tomada foi pelo Prefeito Municipal Dr. Lancha a promocéo e execucao dos externado das 8 as 12h. No

para a fundacao da APAE-Franca. registrar em cartorio. programas e planos de ensino. inicio eram trés salas de
A aula, atendendo 25
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2 sede um prédio situado a rua s
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Reconhecimento como Escola de
Educacéo Especial pela Secretaria
Municipal de Educacéo.
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A Sediou em conjunto com a APAE completa 50 anos de fundagao.

Consolidacao das parceiras Federacao Estadual das APAEs do Término da reforma do Bloco
| 20 1 5 San Gennaro, com novo formato pablicas na drea da educacio

" Administrativo da instituicao.
de captacéo de parcerias. Estado de Sao Paulo as Inauguragao do Espaco de

Olimpiadas Estaduais das APAEs. Acolhimento as familias.
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‘I 987 Saude. E criagdo de equipe da 52 Festa di San Gennaro para o yyeinamento para competicdes 92 Festa di San Gennaro para o Formacéo do Grupo

interdisciplinar para avaliacao Antigo Mercadao Municipal de esportivas.

Franca Shopping.
admissional. Franca - Estacionamento.

Inicio da captacdo junto a
empresa juridica, através do
Projeto Empresa APAExonada.

junto as cidades da regido.




A APAE de Franca atende o municipio de Franca e mais 12 cidades daregiao -
municipios de pequeno porte que ainda nao possuem atencao
especializada as pessoas com deficiéncia. Os 13 municipios da area de
alcanceda APAE de Francasao:

Capetinga-MG
Claraval-MG
Cristais Paulista-SP
Franca-SP
Ibiraci-MG
Itirapua-SP
Jeriquara-SP

Patrocinio Paulista-SP

Pedregulho-SP

g - IBIRACI / Restinga-SP

A

Ribeirao Corrente-SP
Rifaina-SP

| CAPETINGA Sao José da
Bela Vista-SP



A garantia de servicos de qualidade que influenciam diretamente a vida de mais de 1.200 pessoas comeca na Governanca e Gestao. Etica e transparéncia
regeram adiretoriada APAE de Francaem 2021, que teve a sua frente o presidente Agenor Gado, apoiado pelos membros da Diretoria Executiva.

A prioridade foi a manutencao dos servicos ofertados as pessoas com deficiéncia e a sustentabilidade institucional. Para isso, prezou pela boa gestdo dos
recursos recebidos, sejam publicos ou captados junto a sociedade civil, os aplicando em sua finalidade: servicos de Saude, Educacao e Assisténcia Social destinados
as pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE.

Em um momento extraordinario, em plena pandemia, os servigcos sé foram mantidos gracas ao empenho de gestores, coordenadores e equipe de profissionais
especializados no atendimento as pessoas com deficiéncia. A dedicacdo de profissionais altamente qualificados, inclusive, foi essencial no atendimento ao publico-
alvodainstituicao.

A APAE, originalmente umainstituicao de Assisténcia Social, ofertou também servicos de Educacdo e Saude, numa acao intersetorial entre as principais politicas
publicas. Cumpriu com suas obrigacdes legais, bem como com os objetivos previstos nas parcerias firmadas no decorrer de 2021, numa relacao de respeito e
gratiddo atodos os parceiros - publicos e privados -, colaboradores, empresarios e comunidade francana.

Engajada com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,a APAE tem por compromisso contribuir com agdes de saude, educacao, bem como com aredugao
das desigualdades sociais, em defesa de uma sociedade mais justa e igualitéria.

Assembléia Geral

Organograma Consero Dretre Consahode e
Fscal Executiva Administraggo Defensoria
r t ,
Procuradoria Gestéo Técnica Gestéo Administrativa
Juridica Tina Assung&o Karina Magalhaes

Coordenadoria
Assisténcia Social

Viviane Vaz

Coordenadoria Esporte e Arte

| AdawoFereia |

Coordenadoria Satide Diregéo Escolar

L

Administrativo Financeiro
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Cultura e Arte

I Marilia Gabriela I
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Ve

BENEFICIARIOS

Utilizacao de novas
tecnologias e
metodologias nos
servicos, primando pela
qualidade e
atendimento
humanizado as pessoas
com deficiéncia

Aprimorar a oferta de
servigos as pessoas com
deficiéncia

Fomentar a visibilidade
em diversos canais de
comunicacao

Fortalecimento da marca

PROCESSOS

Melhoria da
infraestrutura fisica da
instituicao

Mapear e sistematizar os
processos de trabalho
visando a qualidade dos
servigos

Inserida no programa POS (Parceria com
Organizacdes Sociais) da Fundacao Dom
Cabral, a APAE de Franca segue no desafio de
realizar as acdes propostas para alcancar os
objetivos estratégicos tracados para 2019-
2024. E um trabalho continuo da equipe de
Gestao, que demanda dedicacao e
comprometimento.

Atrair e manter
colaboradores alinhados
aos propositos da APAE
de FRANCA

Ampliacao do quadro e
qualificacao continua
dos colaboradores

Incentivar a cultura do
voluntariado

Ser uma organizacao
Autossustentavel

Fortalecimento e
ampliacdo das parcerias
publicas e privadas

Buscar e garantir
equilibrio
econdmico-financeiro




ASSISTENCIA
SOCIAL

A Assisténcia Social atendeu
pessoas com deficiéncia em
situacao de vulnerabilidade e risco
social, através do Servico de
Protecdao Social para PCD, na
modalidade de Centro Dia e
Unidade Referenciada. Os
objetivos foram a promocao da
autonomia e independéncia,
melhoria da qualidade de vida,
apoio as familias na tarefa de cuidar
e inclusao social das pessoas com

A Saude promoveu a Habilitacao e
Reabilitacao das pessoas com
deficiéncia no ambito da saude,
através do Centro Especializado em
Reabilitacao - CERIl e do Servicode
Assisténcia a Saude. Os
atendimentos foram
integralmente destinados aos
usuarios do Sistema Unico de
Saude-SUS
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Na area da Educacao, a APAE
manteve a Escola de Educacao
Especial, oferecendo Educacao
Infantil e Ensino Fundamental, do
1° ao 5° ano, aos alunos que nao
puderam se beneficiar com a
inclusao na rede regular de ensino.
O Ensino Fundamental, além da
escolarizacao inicial, conta com
NuUcleo Especializado de
Atendimento ao Transtorno do
Espectro Autista e Educacao para o
Trabalho.

®

Esporte e Arte: area foi responsavel
pela realizacdao de atividades
esportivas e artisticas, buscando
desenvolver as potencialidades das
pessoas com deficiéncia,
estimulando a convivéncia em
grupo, bem como as diversas
manifestagcdes artisticas.
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Vista superior
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Area terreno:

29.840 m?

Total de area
construida:

8.877,30 m?
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Manutencdo de corpo técnico,
garantindo a busca pela exceléncia com
foco na qualidade do atendimento as
pessoas com deficiéncia;

Aquisicao/troca de um novo veiculo

Execucao do Projeto Bombeiro

Processo de melhoria continua: incentivo
a participacao dos colaboradores
em capacitacoes online, objetivando o
aperfeicoamento e ampliacao dos seus
conhecimentos.

Substituicao parcial do alambrado
em torno da instituicao por Gradil
galvanizado

Investimento em Sistema de Informacao
para gestao dos atendimentos aos
usuarios - Sistema ARGUS

Ampliacao e adequacao da nova
caixa de areia para saltos a
distancia

Elaboracao do projeto do Jardim
Sensorial

Finalizacao da reforma do Bloco
Infantil

Elaboracao do projeto da nova
Pista de Hipoterapia




- ASSISTENCIA
SOCIAL

A assisténcia social é uma politica que oferta a protecao social e acolhe as
pessoas em situacao de vulnerabilidade social. O objetivo é a protecao a
familia, as criancas e adolescentes, aos idosos, bem como as pessoas com
deficiéncias, entre outros.

Os servicos socioassistenciais desenvolvidos pela APAE Franca, na
modalidade de Centro Dia e Unidade Referenciada, tiveram por finalidade
maior promover a autonomia e independéncia das pessoas com deficiéncia,
bem como apoiarasfamilias nafuncao protetiva dos atendidos.

Por conta da pandemia, em 2021, a APAE apoiou as familias também com a
doacao de géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza,
considerando as situacdes de fragilidade econémica. Para esta importante
acao, contou com apoio da Prefeitura e sociedade civil, com a destinacao de
cestasdealimentos.

Estas acoes contribuem com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel,
ao promoverem a inclusao social, a insercao no mundo do trabalho,
contribuindo, assim, para a reducao da pobreza e desigualdade social.

ERRADICAR 1 0 REDUZIR AS
APOBREZA DESIGUALDADES
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usuarios e familias colaboradores

. 0-12anos
. 13 -18 anos
@ 19-59anos

() acima 60 anos

O custo dos atendimentos na area de Assisténcia Social
corresponde a 24,78% das despesas totais.

indice de satisfacdo dos usuarios e familias
A avaliacdo dos servigos socioassistenciais aponta para um bom indice de satisfacao
das familias em relacdo as acdes desenvolvidas e, também, para uma excelente
adesdo das pessoas atendidas ao servico ofertado. A avaliagdo das familias em
relacao ao trabalho realizado pela APAE de Franca é essencial para o planejamento
doanoseguinte.
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fizz EDUCACAO

A Apae de Franca mantém a escola de Educacao Especial, com a oferta

de Educacao Infantil e Ensino Fundamental. Este atendimento é
prestado aos alunos que ndao puderam se beneficiar com a inclusao na
rede regular de ensino. Sdo 35 estudantes na Educacao Infantil e 493 no
Ensino Fundamental,do 1°ao 5°ano.

Em 2021, os atendimentos educacionais ocorreram de forma remota e,
no segundo semestre - a partir de agosto -, de forma presencial. O
retorno se deu com todos os cuidados necessarios para a prevencao do
contagio da covid-19 e utilizando de estratégias metodoldgicas que
pudessem contribuir com o processo de aprendizagem, em momentos
excepcionais.

Ofertareducacao de qualidade é um dos objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, e a APAE contribuiu para o atendimento educacional dos
alunos com deficiéncia de Franca e regido.

EDUCAGAD
DE QUALIDADE

7
ray= 028

usuarios e familias

i 60

colaboradores

Atendidos por faixa etaria

23,48%

. 0-12anos
. 13 - 18 anos
@ 19-59anos

46,60%

29,92%

\.

O custo dos atendimentos na area de Educacao
correspondeu a 39,23% das despesas totais.

indice de satisfacdo dos aslunos e familias
O atendimento educacional realizado em 2021 foi bem avaliado pelas familias,
com todas as questdes apresentando indice de satisfacdo acima de 96%. Ainda
assim, a instituicdo mantém seu compromisso com a melhoria continua dos
servicos ofertados, em busca da exceléncia do atendimento as pessoas com
deficiéncia.
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Na area da saude, foram desenvolvidos em 2021
servicos de habilitacao e reabilitacao da pessoa com
deficiéncia intelectual e fisica, de forma presencial e
remota, considerando o periodo de pandemia
decorrente da covid-19. Alinhada com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel, a APAE de Franca
buscou contribuir para a manutencao da qualidade de
vida e bem-estar das pessoas com deficiéncia
atendidas. Os servicos foram destinados integralmente
aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS

SAUDE
DEQUALIDADE

s

oy 860 JEZE 71

usuarios e familias colaboradores

Atendidos por faixa etaria

@ o0-12anos
@ 13-18anos
@ 19-59anos

40,61%

acima 60 anos

\.

O custo dos atendimentos na area de Saude
correspondeu a 35,99% das despesas totais.

indice de satisfacao dos pacientes e familias

Em relacdo a avaliacdao dos servicos ofertados, o conceito de excelente e
bom predominou em todas as questdes. Sugestées de melhorias

também foram apresentadas e consideradas pela gestao.




Sao as solidas parcerias publicas e a participacao das pessoas fisicas e juridicas que colaboram
através da Central de Doac¢oes, Projeto Empresa APAExonada, Eventos e outros projetos de
captacao, que garantem a sustentabilidade financeira da instituicao. Com essas parcerias é
possivel dar continuidade ao trabalho e tracar estratégias de melhorias continuas, sempre

pautadas pelo comprometimento, transparéncia e manutencao da solidez da instituicao.

N/

L Y
) L (P

>
4 O scnssa

S\

ustentabilidade

|
g | | | I
f Parcerias \ [ centralde \ Empresa \ Eventos \ Outros Projetos }

Publicas Doacoes APAExonada



Gestae Ccondmica e Financeira

Manter a sustentabilidade financeira de uma Organizacdo do Terceiro Setor como
a APAE Franca sempre foi desafiador e, em 2021, nao foi diferente. A pandemia da
covid-19, que ainda gera um grande impacto nas operag¢des da instituicao, trouxe
a necessidade de buscar ainda mais eficiéncia em todas as atividades. O caminho
foi otimizar os recursos e aplica-los de forma eficiente e produtiva.

1 2 0 3 PESSOAS COM DEFI'CII?NGIA INTELECTUAL,
- MULTIPLA E FISICA ATENDIDAS
R$ 1 .1 7 2 ,88 mLorEs%Ic:ztroan?lccllii(:io
74% GEEEETD 6%

custeado com parceria publica

recursos proprios da organizacao social

@ @ -

ASSISTENCIA SOCIAL EDUCACAO SAUDE

439 528 73.218
Usuarios dos Alunos matriculados Atendimentos
Servigos na Escola de realizados pela area

Socioassistenciais Educac@o Especial da Saude

Jodao Maria Vianney

R$ 14.997.541,00 milhoes

foi o total de despesas do ano.

* desconsiderando as isengdes usufruidas

Origem dos Recursos

70,95% @ 8,19% @

Parceria com Pessoa Fisica e Juridica
poder publico

(Central de Doagdes e Eventos: Leilao  Qutras receitas

Empresa APAExonada)

® Municipal
@® Estadual
@® Federal

RECEITAS POR ESFERAS DE GOVERNO

@ ASSISTENCIA SOCIAL
@ EDUCACAO
@ SAUDE

e |
Q

APLICACAO DOS RECURSOS POR AREA




SRR 328

D
Feminino /
Masculino 18,907

Colaboradores por area:

SAUDE EDUCAGAO ASSISTENCIA SOCIAL  EQUIPE DE APOIO

71 89 49 21

CAPTAGAO DE ) )
RECURSO/MARKETING ESTAGIARIOS VOLUNTARIOS TERCEIROS

. — —
20 37 3 8
oo TURNOVER:  1,14%

1 1 , 7 g
H"!.,-l 3 anos e 3 meses é o tempo médio de
L&y permanéncia na organizag¢ao social.

FORMACAO DOS COLABORADORES: Referéncia 12/2021



m"W‘W de Recwusoy

Parcerias Pessoa Juridica:

Sempre buscando aprimorar a sustentabilidade financeira da APAE e Projeto Empresa APAExonada:
assegurando a manutencao e ampliacao dos servicos prestados, a APAE de

Franca atua na mobilizacao de recursos com equipes dedicadas e voltadas As agbes de responsabilidade social devem integrar os

para a criacao de estratégias que buscam fidelizar e consolidar parcerias projetos e a politica das empresas e sao importantes paraa
fisicas e juridicas. construcao de uma sociedade mais justa. Na APAE de

RS 2.452.788.00 FalHii{Hi]s

marca a acdes de impacto realizadas pela instituicao
*receita liquida

através do projeto Empresa APAExonada. A empresa
Central de Doacoes:

investe nos projetos sociais da APAE e se beneficia das
contrapartidas de comunicacao e marketing oferecidas
pelo projeto.

R$ 134,00

— &@i{ Ticket médio:
&Rﬁ R$ 22,00 2 colaboradores

Ticket médio:

18 colaboradores
R$ 1.113.437,00 R$ 396.311,00
Receita liquida anual representa

Receita liquida anual representou 16,16% das receitas proprias.

45,39% das receitas proprias.
20




Seguindo todos os decretos e protocolos de
seguranca contra a covid-19, a APAE realizou 0 9°
Leildo Unido de Forcas “Quem doa mais?” no dia
20 de novembro de 2021. Com as cotas de
patrocinios, vendas de convites e arremates de
prendas, obteve importante arrecadacao, que

contribuiu com o atendimento prestado as
pessoas com deficiéncia.

R$ 808.141,00

Receita liquida anual representa
32 ,950/0 das receitas proprias.



Nota Fiscal Paulista

Em parceria com o Marketing e o Projeto de Emprego Inclusivo - Jovens Aprendizes, a APAE retomou a
digitacao dos cupons fiscais sem inclusao de CPF dos consumidores, possibilitando mais uma fonte de

EMPRESAS PARCEIRAS:
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Quando vocé atende
Nos também atendemos!
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| APAE

W FRANCA

O sev CLICK
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Imposto de Renda

Precisamos da sua doagao para CORONAVIRUS

continuar nossos atendimentos
com sucesso!
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Percentual de receitas
por financiamento:

Campanha de Prevencao

Outras formas de doacao Apae em NUmeros APAE e ODS 3 covid-19
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£ um movimento com a cor da esperanga, no més
da conscientizacao na luta pela inclusao social!

Setembro Verde

E facil doar!

Agora, a
APAE-Franca
tem

-

_
S Pix

Nossa chave é:
colabore@apaefranca.org br

CONHEGA A
APAE-FRANCA

Para pessoas com deficiéncia no
estado de G0 Paulo!

Vacine Ja

DRIVETHRU Venha fazer
; sua doagal
SOLIDARIO

e Ja.

€ aasim muitas mses tambéa tezse o llments na mesa aeste més experis

Corrente do Bem
Contra a Fome

Direitos da Pessoa
com Deficiéncia

Depoimento

IVANETE

MAE DA CAROLINA

Depoimentos

Wilene Incio, 17 anos. Adora praticar esportes, mas ama
principalments futebol e basquete. Gosta de ir na igreja e nas horas
Tiures adora se divertir no TikTok & conversar com os amigos.

A sua doacgdo nos ajuda a contar
muitas histdrias de superagao!

AV. NAZIRA AIDAR
N 100 (PORTAO DO REFEITORIO)

DAS 11H AS 13H30

Feijoada APAE




21.584 fas
Alcance organico: 13.100 pessoas

5.422 check-ins
4.600 Engajamento

APAE

+ + m«e Franca-SP

-~ Quem ajuda,
soma.

2.069 seguidores
982 Reacoes

Linked[]  wsu~ souerw Mundiaimenes
.

4 sas

Quem ajuda,

Instagram:

6.288 seguidores

3.045 interagao +alcance
19.817 engajamento

P o

spaefranca I -
- a0

136 seguidores
Melhor alcance: 2.261

#d putfrunea

2.877 acessos no més
84% através de pesquisa google

17% através de google maps

IDEIED -

S ARRE

Quem ajuda,

s

o Youtube:

2.889 inscritos
5.003 mil visualizacoes
122 horas devisualizagao

iuw nmu
w Quem ajuda,
soma. p==itm
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AUDISA

CERTIFICADO DE AUDITORIA CONTABIL INDEPENDENTE

EXERCiCIO aAuDiTADO: 2021

A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE FRANCA REGISTRADA SOB CNPI: 45.316.338/0001-95
FOI DEVIDAMENTE AUDITADA PELA AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS, EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENTIDADES
DO TERCEIRO SETOR, QUE EMITIU O RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE EM 21 DE ABRIL de 2022,
PROPORCIONANDO CREDIBILIDADE E TRANSPARENCIA DAS SUAS ACOES.
ALEXAMNDRE CHIARATTI DD Assinada de forma digital pos
ALEXANDRE CHIARATTI LD
NASCIMENTO:1478234881 naccmento e sostsns

26/04/2022 9 Dados: 20220437 08:4 200 0300
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estan 2020 o 2022

DIRETORIA EXECUTIVA CONSELHO ADMINISTRATIVO

_ Agenor Gado Dr. Anderson Luis do Nascimento Jeronimo Augusto de Sousa

. . Anderson Paim Rosa Juliano Arantes
_ Toni Salloum Filho Augustinho Valdemir Juliatti Juliano Fadel Ribeiro

— Jodo Batista de Lima Carlos Renato Donzelli Luciano Augusto de Carvalho

reem . Clovis Fernandes Parra Luis Bellotti
(2°Secretario: | Alfredo Militio Rodrigues

Danilo Henrique Pereira David Marcelo Luis de Melo

(1°Tesoureiro: | Antdnio Waldyr Medezani Dourival Mouréo Filho Marco Aurélio Gilberti Filho

— Paulo Henrique Ferreira Edna Léia de Souza Mario Roberto Ewbank Seixas
Elizabeth Esposito Quirino Matheus Lourengo Pupim

( Diretor de Patriménio:| Sérgio Alexandre Tozzi Viario Fernanda Martins Peixoto e Castro Renato Raimundo

("Diretor Social:' Ebio Sebastido Pedroza Fernando Cesar Raimundo Rosangela Aparecida Cunha da Silva
Hygor Pedrosa Andrian Tarcisio Botto

Urias Francisco Cintra

CONSELHO FISCAL - TITULARES AUTO-DEFENSORIA - TITULARES

Jorge Flavio Sandrin Gustavo Rodrigues Silva
Milton Martins de Paula lara Cristina

Raquel de Fatima Andrade Hamuy AUTO-DEFENSORIA SUPLENTE
CONSELHO FISCAL SUPLENTE Higor Anténio Leonel

Alessandra Euripa Lourengo Juliana Pereira Costa
Alexandre Henrique Leonel

Viviane Jeromini Canterucio CONSELHO CONSULTIVO

Wilson Coolidgi Fonseca (em memdria)
Weber Drauzio David (em memoria)
Dorivaldo Chiocca (em meméria)
Jodo Cassis (em memdria)
Paulo Sérgio Résio

José Olavo Gilberto
PROCURADOR ADJUNTO

Maria Ignéz Tosello Archetti
Dra. Claudia Maria Fragoso Cerqueira Marco Aurélio Ubiali

Paulo Benintendi Zamikhowsky

Jorge Flavio Sandrin

Erismar Amando Tanja

Dr. Setimio Salerno Miguel
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ficha Técnica de Projete:

Redacao: Ernestina Assuncdo - Gestora Técnica e
Karina Magalhaes - Gestora Administrativa e Financeira
Revisao: Nelise Luques - Jornalista Mtb: 42924/SP e Luciano Tortaro MTB: 38043/SP
Marketing:
Corina Gomes Silva - Coordenadora de Marketing e Eventos
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Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Franca
Av. Dom Pedro |, no. 1871 Jd. Petraglia Franca-SP
Telefone: (16) 3712-9700 site: www.apaefranca.org.br


http://www.apaefranca.org.br
http://www.apaefranca.org.br
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https://www.apaefranca.org.br/
https://pt-br.facebook.com/apaefranca/
https://www.instagram.com/apaefranca/
https://www.youtube.com/user/APAEFranca
https://br.linkedin.com/company/apaefranca
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