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TERMO DE FOMENTO que celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE

FRANCA, e de outro, a Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Franca - APAE, sem fins lucrativos, para execucdo do Projeto

“Harmonia , Sons e Melodia .”

Pelo presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO DE FRANCA, com sede a Rua Frederico
Moura, 1517, Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n°
47.970.769/0001-04, neste ato, autorizado pelo Decreto Municipal n° 010 de 13 de janeiro de
2.021, representado pela Senhora Secretaria Municipal de Agéo Social, GISLAINE ALVES
LIPORONI PERES, brasileira, portadora do RG: 19.216.449-1 SSP/SP CPF : 181.047.018-
86 SSP/SP, residente e domiciliada na cidade de Franca, Estado de S&o Paulo, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO, e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA - APAE, organizagdo da sociedade civil, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob N° 45.316.338/0001-95;-com sede a Av.
Dom Pedro |, 5871 na Cidade de Franca, Estado de S&o Paulo, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por seu Presidente, AGENOR
GADO , RG n° 354.540 SSP/SC e CPF n° 195.264.239-68 residente e domiciliado na cidade de
Franca, Estado de S&o Paulo, devidamente autorizados pela Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho
de 2014, Decreto Federal n° 8.726/2016, Lei Municipal 9.014 de 07 de Abril de 2021 e o disposto
nas Instrucdes Normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e em
conformidade com os demais dispositivos aplicaveis a espécie e as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Este Termo de Fomento, tem por objeto a celebragéo, em regime de mutua cooperacéo,
de parceria destinada & consecucéo de finalidades de interesse publico e reciproco para execucao
do Projeto “Harmonia , Sons e Melodia .”, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo.

O objeto deste Termo de Fomento ndo envolve ou inclui, direta ou indiretamente,
delegacdo das funcdes de regulagéo, fiscalizagéo, de exercicio do poder de policia ou outras
atividades exclusivas do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA o
DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Séo obrigacdes da administragéo publica:

1. Designar Gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de
controle e de fiscalizacao;

2.Registrar os atos de celebragao, alienacgao, liberagdo de recursos, acompanhamento
fiscalizac&o da execucao e a prestacéo de contas do presente Termo de Fomento;

3. Orientar a organizacdo da sociedade civil quanto a correta apresentacéo da prestaca
de contas, tendo como premissas a simplificacéo e a racionalizagdo dosprocedimentos

4. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, independentemente
de apresentacéo de prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;
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a. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacédo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter:

i. Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

ii. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até
o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

iii. Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

iv. Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas
pela organizacéo da sociedade civil na prestagéo de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
Termo de Fomento;

v. Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas
conclusées e das medidas que tomarem em decorréncia dessas
auditorias.

o

Liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso;

6. Viabilizar o acompanhamento pela Internet do processo de liberacéo de recursos da
parceria celebrada;

7. Manter, em seu sitio oficial na Internet, as informagdes da parceria ora celebrada e do
respectivo planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o seu término.

8. Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria.

9. Realizar pesquisas de satisfagdo das parcerias sempre que necessario;

10. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento da transferéncia financeira a Entidade
quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de
Fomento, tais como:

a. Atrasos e irregularidades na prestacao de contas;

b. Aplicacéo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, néo
prevista no Plano de Trabalho;

c. Nao cumprimento do Plano de Trabalho;
d. Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicacéo dos recursos pu‘blicos;
e. Descumprimento das orientagées do MUNICIPIO.

11. Encaminhar a Secretaria de Financas, através de requisicdes, 0s empenhos
orcamentarios relativos as transferéncias financeiras;

12. Assessorar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no que for
necessario ao desenvolvimento deste Termo de Fomento;

13. Realizar reunides com os gestores e equipe da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL quando necessario, objetivando orientagdes técnicas;
s ,)O/
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CLAUSULA TERCEIRA )
DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

S&o obrigagbes da organizacéo da sociedade civil:

1. Informar ao Municipio de Franca todas e quaisquer alteragbes estatutarias,
incluindo a de composicdo de sua Diretoria, por ocasido de sua eventual ocorréncia;
. Divulgar, através de site institucional da OSC, na internet e em locais visiveis de

suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias
celebradas com a administracdo publica, contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

a. O Estatuto social atualizado;

b. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do ¢rgéo da
administragc&o publica responsavel;

Descricdo do objeto da parceria, com a publicacéo do Plano de Trabalho;

Relacéo Nominal dos dirigentes;

Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos;

g. Remuneracéo individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos
nomes, cargos ou fungdes, quando vinculados a execugéo do objeto e pagos com
recursos da parceria;

h. Balancos e demonstracéo contabeis;

i. Relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratacéo de pessoal;

j. Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para sua apresentacéo e/ou a data em que foi apresentada, e o resultado conclusivo.

Paragrafo Gnico: As informagdes citadas no caput acima deveréo ser atualizadas
constantemente.

3. Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

4, Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do Termo de Fomento ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragéo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracéo do
objeto ou restricdo a suaexecugéo;

5. A prestagéo de contas da boa e regular aplicacéo dos recursos recebidos devera
ser até 31 de janeiro, a partir do término da vigéncia da parceria ou da conclus&o do objeto
proposto, qual ocorrer primeiro;

"o o0

6. Garantir a participacdo da equipe técnica em formacdes e capacitacoes
propiciadas pelo Poder Publico;

7. Responsabilizar-se pela execucéo do objeto;

8. Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que sohcntados desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucéo do objeto;

9. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC,

TED, débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saque ou quaisquer pagamentos;

10. Quando autorizado, pagar despesas em especie;

11. Fazer a restituico do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
n&o utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

12. Identificar o numero do Instrumento da parceria e érgéo repassador no corp

dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestagao de conta
a ser entregue no prazo ao MUNICIPIO, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando
a despesa for paga com recursos do objeto e outras fontes;

(%)




PREFEITURA  spcRETARIA DE AGAO SOCIAL

FRANCA

e TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

13. Oficiar a relacdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente
ou de membros da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha
relacdo direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados ao MUNICIPIO,
inclusive no ambito do Legislativo;

14. N&o possuir servidor publico, no exercicio, a qualquer titulo, em cargo de direcao
ou no seu quadro de funcionarios;

15. N&o contratar parentes de diretores, socios, conselheiros, instituidores ou
benfeitores até o 2° grau para atividades remuneradas;

16. Nao pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

17. Ofertar o servico gratuitamente ficando impedida de cobrar contribuico,
mensalidade, taxa ou outro tipo de participagéo financeira do usuario, cabendo, no caso de
descumprimento, rescisdo unilateral deste Termo de Fomento, observada a legislacéo
pertinente;

18. Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais
causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agdo ou omissdo no
desenvolvimento do Servico, sem nenhuma responsabilidade do Municipio;

19. Apresentar quadrimestraimente, até o 10° dia dtil do més subsequente, relatorio
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, a partir do
cronograma acordado;

20. Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas néo autorizadas
no Plano de Trabalho ou despesas em desacordo com qualquer das condi¢des ou restricoes
estabelecidas.

21. Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagdo e manutengédo do
patriménio publico municipal (bens moveis, equipamentos e prédios), cedidos para
execucao do Servigo e recebidos pela OSC.

CLAUSULA QUARTA )
DA AVALIAGAO E FISCALIZAGAO

A realizacdo do constante no plano de trabalho sera objeto de controle, acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliacéo. O MUNICIPIO se reserva no direito de rejeitar no todo ou em parte, se em
desacordo com os termos deste. Quaisquer eX|genC|as da fiscalizago inerentes ao objeto deverao
ser pontualmente atendidas pelo PARCEIRO sem 6nus ao MUNICIPIO. Compete ao MUNICIPIO e
PARCEIRO, analisar e manifestar-se sobre o cumprimento das metas pactuadas.

O Gestor deste Termo de Fomento é o agente publico responsavel pela gestéo da parceria
celebrada, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, com poderes de
controle e fiscalizagéo.

Na hipétese de o Gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo Gestor, assumindo, enquanto
isso néo ocorrer, todas as obrigacbées do Gestor.

Séo obrigacdes do Gestor:

1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

2. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que seréo adotadas para
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sanar os problemas detectados;

3. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideracao o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo emitido pela
administracdo publica e homologado pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao
designada;

4. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacao;

5. Comunicar ao administrador publico as situagdes de inexecugéo por culpa exclusiva da
organizacéo da sociedade civil.

6. Na hipétese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais & populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizacao
judicial, a fim de realizar ou manter a execucéo das atividades e metas pactuadas:

a. Retornar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que Ihes concedeu o direito de
uso de taisbens;

b. Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
organizacéo da sociedade civil até o momento em que a administracéo assumiu
essas responsabilidades.

CLAUSULA QUINTA )
DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO

Este Termo de Fomento tera vigéncia até dia 31/12/2021, conforme Plano de Trabalho,
contados a partir da assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, por solicitacéo da
organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
administracéo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término inicialmente previsto.

A prorrogacéo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento deve ser feita pela
administracdo publica quando ela der causa a atraso na liberacdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SEXTA ,
DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Fomento est&o
programados em dotacdo orcamentaria propria, prevista no Orgamento Geral do Municipio de
Franca para o exercicio de 2021:

020603 Fundo da Crianca e Adolescente

142432026 Rede Crianca, Adolescente e Familia

3210 Subvencdes e Auxilios — rec. Fundo Mun. Crianca Deliberacées CMDCAF

33504300 Subvencgdes Sociais R$ 208.492,72

44504200 Auxilios R$ 547.852,00
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CLAUSULA SETIMA
DO VALOR TOTAL E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para execucédo do objeto deste Termo de Fomento estéo fixados
em até R$ 36.730,00 ( Trinta e seis mil , setecentos e trinta reais), relativos ao presente
exercicio, a conta da dotacéo alocada no orgamento referido na Clausula Sexta.

Os recursos financeiros serdo transferidos conforme cronograma de desembolso e na
conta bancaria especifica constante no plano de trabalho.

CLAUSULA OITAVA )
DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso.

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica.

Os rendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito
em sua conta bancaria.

Os pagamentos dever&o ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos.

Os saldos dos recursos repassados, enquanto nado utilizados, seréo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de instituicio financeira oficial se a previséo de seu uso for
igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacao de
mercado aberto, lastrada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos se verificar
em prazos menores que um mes.

CLAUSULA NONA
DA PRESTAGAO DE CONTAS

O presente Termo de Fomento deve ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias
da inexecucéo total ou parcial.

A prestacdo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informagbes e documentos:

1. Datas e locais das atividades, incluindo o registro dos resultados em fotos e/ou videos,

Z
2y
quantidade de publico, listas de presenca, locais de apresentacdo, material de %

divulgacéo (em que constem os créditos exigidos), clipagens e outros documentos
comprobatérios das atividades realizadas e da execug&o do objeto pactuado.

2. O nao-cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
resultando na n&o-execucédo do objeto pactuado, implicara na obrlgatonedade de
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apresentacéo de relatorio de execucdo financeira, com a descricéo das receitas e
despesas efetivamente realizadas, sua vinculagdo com a execugao do objeto e,
dentre outros, das seguintes informacées e documentos:

a. Extrato da conta bancéria especifica,

b. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
discriminacéo dos servicos e dados da organizacéo da sociedade civil;

c. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando
houver;

d. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos e outros
suportes;

e. Relacéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for ocaso;

f.  Outros necessarios a observancia das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo.

Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes.

A administracéo publica devera considerar ainda, em sua analise, os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

a. Relatdrio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugéo da
parceria;

b. Relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, homologado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execucéo do Termo de Fomento.

Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das agées em execugédo ou que ja
foram realizadas, o parecer do Gestor acerca da prestagédo de contas da parceria celebrada
devera, obrigatoriamente, mencionar:

a. Os resultados ja alcancados e seus beneficios;
b. Os impactos econdmicos ou sociais;
c. O grau de satisfacao do publico alvo;

d. A possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto
pactuado.

A organizacéo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, ou, se a
duracdo da parceria exceder um ano, no final de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

A manifestacéo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracéo publica se
dara no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data do seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo,
devendo concluir, alternativamente, pela:

a. Aprovacédo da prestacdo de contas;
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b. Aprovagao da prestacéo de contas com ressalvas; ou

c. Rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracéo da
tomada decontas especial.

As prestaces de contas serdoavaliadas:

a. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

b. Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer falta de
natureza formal que n&o resulte em danos ao erario;

c. lrregulares, quando comprovada quaisquer das seguintes circunstancias:
1. Omisséo no dever de prestar contas;

2. Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

3. Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
4. Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Constatada irregularidade ou omiss&o na prestacéo de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar airregularidade.

O prazo referido no paragrafo anterior € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, desde que dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovagao
dos resultados.

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, n&o havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacéo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacéo de
contas, a organizacéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA
DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracéo publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA Pl
DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste Termo de Fomento, consideram-se remanescentes os bens de naturez
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

Caso a organizacéo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes ﬁ
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com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracéo publica, na hipétese de sua extingao.

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, apos a consecugéo do objeto, ndo forem necessarios
para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Termo e na legislacéo
vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA RESCISAO

O presente Termo de Fomento podera ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer
dos participes, os quais somente responderéo pelas obrigagdes e auferirdo as vantagens do
tempo em participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 120 (cento e
vinte) dias de antecedéncia para a publicidade da intenc&o rescisoria.

Ocorrendo a rescisdo, ndo cabera aos participes qualquer direito a reclamagéo de
indenizacdo pecuniéria, obrigando-os, entretanto, a apresentarem os relatorios das atividades
desenvolvidas e a prestacéo de contas, até a data do encerramento do Termo de Fomento, bem
como a restituicdo dos valores recebidos, se houver.

A inexecucdo total ou parcial deste Termo de Fomento por qualquer dos participes
ensejara sua denlncia e rescis&o pela parte prejudicada, com as consequéncias previstas em Lei
e neste instrumento.

E atribuida & administracdo a premrogativa para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar a
descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS SANGOES

Pela execucéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislacdo especifica, a administracéo
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil as seguintes
sancgdes:

1. Adverténcia;

2. Multa de 0,05% (cinco décimos), sobre o valor transferido na forma da clausula
segunda deste Termo, por infragdo de qualquer cldusula pactuada. Na reincidéncia, a
multa sera aplicada em dobro, devidamente atualizada até o dia do efetivo
recolhimento; ‘

3. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com ¢rgéos e entidades da esfera de governo da
administrac&o publica sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

4. Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancgéo aplicada.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
PAGAMENTO DE DESPESAS

Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria:

1. Remuneracéo da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoa proprio da Proponente, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salério, salérios proporcionais,
verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

a. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Proponente com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

2. Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

3. Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em
relacdo ao valor total da parceria;

4. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucéo do
objeto e servicos de adequagéo de espago fisico, desde que necessarios a instalagao
dos referidos equipamentos e materiais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS CONDIGOES GERAIS

Devera ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de Franca, do controle
interno e externo correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes
ao presente Termo de Fomento, bem como aos locais de execugao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

Os participes elegem o Foro da Comarca de Franca - SP como competente para dirimir
quaisquer duvidas oriundas deste Termo de Fomento ou de sua participag&o, que nao possam ser
solucionados administrativamente, bem como para solucionar os litigios que possivelmente
decorrerem deste instrumento.

Tanto quanto possivel, as partes se esforcardo para resolver amistosa e
administrativamente, com a participacdo do setor encarregado pelo assessoramento juridico
integrante da estrutura administrativa municipal quando necessario, todos 0s casos omissos a
este Termo de Fomento.

A
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E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo, em 04 (quatro)
vias de igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, para que surta
todos os efeitos legais.

Franca (SP), 14 de setembro de 2021

FRANCA
iporoni Peres

MUNICIP
Gislaine Alves

RG: 19.216.449-1 SSP/SP CPF : 181.047.018-86
Secretaria de Agéo Social
MUNICIPIO

D
Y

\/ Agenor @ado

RG n° 3547540 SSP/SC e CPF n° 195.264.239-68

ORGANI?ACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Presidente

TESTEMUNHAS:

Jussara Barrélo ——

Secretaria de Agéo Social
Municipio de Franca

Jandira«dé Almeida Ramos
ecretaria-de Acao Social
nicipio de Franca
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGCAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Municipio de Franca

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Franca - APAE,

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM):

OBJETO:_Projeto “Harmonia , Sons e Melodia .”

Valor : R$ 36.730,00 (Trinta e seis mil, setecentos e trinta reais)

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacées de

interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolucéo
n°® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serédo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de
Processo Civil;

d) Qualquer alteraco de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer

o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

FRANCA (SP), 14 de setembro de 2021
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

Cargo: PREFEITO

CPF: 082.327.608-26

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: AGENOR GADO
Cargo: PRESIDENTE

CPF: n° 195.264.239-68

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome: GISLAINE ALVES LIPORONI PERES

Cargo: SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
CPF: : 181.047.018-86
Assinatura:

Y
Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestaciao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: AGENOR GADO
Cargo: PRESIDENTE

R - LU /f%

(1) Valor repassado e exercidllo, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego eletrénico.



